CONVENIO DE COLABORACION PARA LA INTEGRACION DE BRIGADAS DE SANEAMIENTO
FORESTAL 2026 DEL PROGRAMA DE COMPENSACION AMBIENTAL POR CAMBIO DE USO DEL SUELO
EN TERRENOS FORESTALES, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA COMISION NACIONAL
FORESTAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA CONAFOR”, REPRESENTADA EN
ESTE ACTO POR EL C. MARCIANO VALTIERRA AZOTLA EN SU CARACTER DE TITULAR DE LA
OFICINA DE REPRESENTACION ESTATAL EN EL ESTADO DE JALISCO, Y POR OTRA PARTE LA
JUNTA INTERMUNICIPAL DE MEDIO AMBIENTE ALTOS SUR DEL ESTADO DE JALISCO,

REPRESENTADO POR EL C. RAYMUNDO_GUTIERREZ RABAGO, EN SU CARACTER DE DIRECTOR
GENERAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO “LA JUNTA INTERMUNICIPAL", Y
CUANDQ AMBAS PARTES ACTUEN EN CONJUNTO SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES”
QUIENES SE OBLIGAN Al. TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

Vil

ANTECEDENTES

La Constitucien Politica de ios Estados Unidos Mexicanos estabiece en sus articulos 25 y 26 que al
Estade le corresponde la rectoria del desarrcllo nacional para garantizar que éste sea, entre otros
objetives, integral y sustentable, organizando un sistema de planeacién democrédtica del desarrcllo
nacional que imprima solidez, dinamismo, permanencia y equidad al crecimiento de la economia para la
independencia y la democratizacidn politica, social y cultural de la Nacién.

Asimismo, la Constitucion establece en su articule 27, tercer parrafo, que la Nacidn tiene el derecho de
regular, en beneficio social, el aprovechamiento de |los elementos naturales susceptibles de apropiacién,
con objeto de cuidar de su conservacion, lograr el desarrollo equilibrado del pais v el mejoramiento de
las condiciones de vida de la pablacion rural v urhana, En consecuancia, dictara las meadidas necesarias
para establecer adecuadas provisiones, usos, reservas y destinos bosques; para preservar y restaurar el
equilibrio ecoldgico, para fomentar [a silvicultura y las demas actividades econémicas en el medio rural; y
para evitar la destruccion de los elementos naturales.

La Nacién, al ejercer ! derecho de regular y dictar las medidas referidas en el parrafo inmediato
anterior, expide fa Ley General de Desarrollo Forestal Sustentable, como una Ley Reglamentaria del
articulo 27 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, cuyas disposiciones son de
orden e interés piblico y de observancia general en todo el territorio nacional.

La iey Generai de Desarrolio Forestal Sustentable fiene por objeto, enire oiros, fomentar [a
conservacion, proteccian, restauracion, produccion, ordenacién, el cultivo, manejo y aprovechamiento de
los ecosistemas forestales del pais y sus recursos; por lo gue con fundamento en su ariiculo 4, se
declara de utilidad poblica para ia Nacién la ejecucién de las actividades de conservacion, proteccién y
restauracién de los ecosistemas forestales v sus elementos, asl como de fas cuencas hidrolégico-
forestales; y la gjecucion de obras destinadas a la coriservacion, proteccion y/o generacion de bienes y
servicios ambientales.

Fl Estado, para fomentar las actividades antes mencionadas, cred “LA CONAFOR” como un organismo
piblico descentralizade de la Administracion Pilblica Federal, con personalidad juridica y patrimonio
propios, que tiene por objeto desarrollar, favorecer e impulsar las actividades productivas, de proteccidn,
consefvacion y de restauracién en materia forestal, que conforme al articulo 15 de [a Ley General de
Desarrolio Forestal Sustentable, se declaran como una drea pricritaria del desarrollo, asl como parlicipar
en la formulacién de los planes, programas y en la aplicacién de la politica de desamollo forestal
sustentable y sus instrumentos.

Que de conformidad con el articulo 20 fracciones XV y XXV de la Ley General de Desarrollo Forestal
Sustentable, a la Comisiéon Nacional Forestal le corresponde ejecutar y promover programas
productivos, de restauracion, de proteccion, de conservacion y de aprovechamiento sustentable de los
ecosisiemas foresiales y de ios suelos en terrenos forestales o preferentemnente forestales, asi como
disefar y ejecutar programas de prevencion, proteccion, conservacion, y restauracion de los recursos y
suelos forestales

“LA CONAFOR"” para coniribuir a su ohjeto, ha disefiado el Programa de Compensacion Ambiental por
Cambio de Uso de Suelo en Terrenos Forestales, en lo sucesivo “EL PROGRAMA”, mediante el cual se
otorgan recursos economicos a través de los Lineamientos de Operacion del Programa de
Compensacion Ambiental por Cambic de Uso del Suelo en Terrenos Forestales, publicados el 11
de marzo de 2025 en el Diario Oficial de la Federacion, en lo sucesivo “LOS LINEAMIENTOS", con la
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finalidad de realizar las acciones necesarias para compensar ambientalmente los cambios de uso de
suelo.

Los recursos econdémicos para la ejecucion y entrega de subsidios del Programa para compensacion
ambiental sonh aquellos obtenidos a través de los depdsitos efectuados en el Fonde Forestal Mexicano
por dicho concepto, para actividades de reforestacidn, restauracion y su mantenimiento, que las
personas promoventes realizan cormno requisiio para que les sea autonzado el cambio de uso del suelo
en terrenos forestales establecido en los articulos 88 de Ley General de Desarrollo Forestal Sustentable
¥, 138y 139 de su Reglamento.

Vill. “LA CONAFOR” reconoce que la propiedad de los recurses forestales comprendidos dentro del
territorio nacional corresponde a los gjidos, las comunidades, pueblos v comunidades indigenas,
personas fisicas o morales, la Federacion, los Estados y los Municipios que sean propietarios de los
terrenos donde aguélios se ubiquen.

De ahi, que de conformidad con el articulo 25 de la Consfitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, “LA CONAFOR” solicita la participacion de [os sectores social y privado a fravés de “EL
PROGRAMA”, para impulsar las areas prioritarias del desarrollo del pais.

IX. En congruencia con los objetivos y estrategias de “LA CONAFOR", a través del presente convenio de
colaboracién busca la aplicacién de los instrumentos de politica forestal que promuevan la induecion de
acciones de los diferentes niveles de gobierno, grupos sociales y particulares.

X. De acuerdo con los articulos 33 de la Ley de Planeacién; 10, fraccion XV y 13, fraccion VI, de la Ley
General de Desarrclic Forestal Sustentable; y, 3, fraccién I, 10 fraccién 1), inciso b}, 35, 38 y 37 de
“LOS LINEAMIENTOS”, “LA CONAFOR” y “LA JUNTA INTERMUNICIPAL" suscriben el presente
instrumento juridico a fin operar de manera coordinada el componente de proteccion forestal “EL
PROGRAMA”, regulado a través de “LOS LINEAMIENTOS".

Xi. El presente convenio serd de cumplimiento obligatoric para “LAS PARTES”, considerando que las
actividades de “EL PROGRAMA” son de orden publico ¥ de interés social para la Nacidn.

En virtud de estos antecedentes, las partes manifiestan su conformidad en celebrar el presente convenio al
tenor de las siguientes:

DECLARACIONES
1. DECLARA “LA CONAFOR”, POR CONDUCTO DE SU REPRESENTANTE, QUE:

1.1 Es un organismo publico descentralizado de la Administracion Publica Federal, con personalidad juridica y
patrimonio propio, con sede en la zona metropolitana de la ciudad de Guadalajara, Jalisco, creada bajo la
denominacion de Comisién Nacional Ferestal mediante decreto publicado en el Diario Cficial de la Federacion
el 4 cuatro de abril de 2001.

1.2 De conformidad con el atticuio 15 de ia Ley General de Desarrclio Forestat Sustentabie tiene por objeio
desarrollar, favorecer e impulsar las actividades productivas, de proteccidn, conservacién, restauracion,
aprovechamiento sustentable, produccién, comercializacién y educacién técnica forestal, asi como las cadenas
productivas v redes de valor en materia forestal, que conforme a la referida Ley se declaran como areas
prioritarias del desarrollo, y participar en la formulacion de los planes y programas y en la aplicacion de la
politica de desarrolio forestal sustentable y sus instrumentos.

1.3 De acuerdo con fos articulos 16 y 19 de la Ley General de Desarrollo Forestal Sustentable; 4 Letra B,
fraccion I; 5 fraccién |, inciso a) y segundo parrafo; 10; 11, fraccion [1, XXil, del Estatuto Organico de la
Comieidn Macional Foragtal publicado sl 230 de abril de 2021 en el Diario Oficial de la Federacién vy su reforma
del dia 10 de abril de 2025; articulos 11, 14 fraccion [, 21, 22 fraccidn |, 59 fraccidn |, V y X1V de la Ley Federal
de las Entidades Paraestatates; articulo 36 de los Lineamientos de Operacién del Programa de Compensacién
Ambiental por Cambio de Uso del Suelo en Terrenos Forestales, publicados el 12 de julio de 2022 en el Diario
Oficial de la Federacién vy su reforma del dia 11 de marzo de 2025, Sergic Humberic Grai Montero, en su
caracter de Director General de la Comisidn cuenta con las facuitades suficientes para delegar fa firma del
presente instrumento juridico al C. Marciano Vaitierra Azotla, Titular de la Oficina de Representacién Estatal en
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el Estado de Jalisco, que de acuerdo al Oficioc No. DG/210/2025 cuenta con las facultades suficientes para
suscribir el presente convenio.

1.4 Para los efectos del presente convenio sefiala como domiciio el correspondiente a la Cficina de
Representacidn Estatal de la CONAFOR en el Estado de Jalisco con domicilio en Prolongacién Parres Arias
No. 744, C.P. 46187, Colonia Bosques del Centinela, Municipic de Zapopan, en el Estado de Jalisco

2. DECLARA "LA JUNTA INTERMUNICIPAL", PGR CONDUCTO DE SU REPRESENTANTE, QUE:

2.1La Junta Intermunicipal de Medio Ambiente Altos Sur, forma parte de la division territorial y de la
organizacion politica, social y administrativa del Estado de Jalisco, de conformidad con lo establecido en los
anticulos 40 y 43 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

2.2 F C. Raymundo Gutiérrez Rabago, en su cardcter de Director General, cuenta con las facultades
suficientes para susecribir el presente convenio, de conformidad con el Nombramiento de fecha 10 de diciembre
de 2024 Dichas facultades no le han sido limitadas, modificadas, revocadas o suprimidas.

£.3 Es sunterés participar en e presente convenio de cotaboracion, con el fin de coordinar accicnes y recursos
con “LA CONAFQOR” para el monitoreo, deteccién, diagndstico, combate y control de plagas forestales en
Zonas de riesgo & través de la conformacion de Brigadas de Saneamiento Forestal.

2.4 Para los efectos legales del presente instrumento juridico, sefiala como su domicilio legal el ubicado en
Cira. Tepatillén-San Juan, km 81, C.P. 47380, Valle de Guadalupe, Jalisco.

3. DECLARAN “LAS PARTES” QUE:

3.1 Tienen las facultades suficientes para celebrar este tipo de actos jurfdicos y manifiestan que se reconocen
mutua y reciprocamente la personalidad con que se ostentan para todos los efectos legales y contractuales a
que haya lugar, y precisamente en Jos términos del presente convenio.

3.2 Firman este convenio de manera voluntaria, libre y responsable, sin que al efecto exista dolo, lesion, error o
algln vicio de la voluntad que lo invalide.

3.3 Las obligaciones y derechos contenidos en este instrumento son producto de la buena fe, por lo que se
comprometen a realizar todas las acciones necesarias para su debido cumplimiento.

Hechas las declaraciones gue anteceden y & efecto de perfeccionar ¢l presente convenio, “LLAS PARTES” se
obligan de manera reciproca al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- DEL OBJETO. Con el objeto de desempefiar actividades de monitoreo, deteccién, diagnéstico,
combate y control de plagas forestales en predios forestales ubicados preferentemente en zonas de riesgo v
areas de atencién prioritaria cercanas a los Municipios gue conforman la Junta intermunicipal de Medio
Ambiente Altos Sur, en el Estado de Jalisco, “LA JUNTA INTERMUNICIPAL” se obliga a conformar 1
Brigada{s) de Saneamiento Forestal convenidals) con “LA CONAFOR” en lo sucesivo la(s) “BRIGADA(S)”
conforme al ANEXO 1 del presente convenio, atendiendo las disposiciones que sefalan “LOS
LINEAMIENTOS” vy el “ANEXO TECNICO” del presente convenio.

La consecucién del presente objeto se reconoce de utifidad plblica y de interés social para fa Nacién, asi como
actividades prioritarias para el desarrolio forestal sustentable det pais,

SEGUNDA.- DE 1 OS RECURSOS. Para el cumplimiento del objeto del presente convenio, “LA CONAFOR”
de acuerdo con su disponibilidad presupuestal, otorga un recurso econdmico a “LA  JUNTA

INTERMUNICIPAL" por un monto total de $574,000 (Quinientos setenta y cuatro mil pesos 00/100 M.N.), para
la conformacion de la{s) “BRIGADA(S)” conforme al ANEXQO 1 del presente convenio.
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Los recursos econdmicos deberan destinarse Unica y exclusivamente para Ios fines referidos en la Cidusula

Primera del presente convenio.

TERCERA.- DE LA ENTREGA DE LOS RECURSOS ECONOMICOS. La cantidad referida en la clausula
Segunda que antecede serd entregada por “LA CONAFOR” a “LA JUNTA INTERMUNICIPAL” a través de
transferencias bancarias electrénicas a la cuenta o CLABE interbancaria numero 012320001267997791 del
banco BBVA MEXICO, S.A,, perteneciente a “LA JUNTA INTERMUNICIPAL".

Para realizar el depdsito de los recursos econdmicos, “LLA JUNTA INTERMUNICIPAL" debers entregar a “LA
CONAFOR", dentre del plazo maximo de diez dias habiles contados a pariir de la firma del presents Convenio,
copia simple del estado de cuenta bancario que acredite la titularidad y el niimero de la cuenta o CLABE
interbancaria & nombre “LA JUNTA INTERMUNICIPAL”; asi como la relacién de personas beneficiarias

directas.

La antigliedad del estado de cuenta bancario no debera ser mayor a tres meses de la fecha en que el mismo

sea entregado a la Oficina de Representaridn Estatsl correspondients,

En caso de que “LA CONAFOR" detecte que la cuenta bancaria no pertenece a “LA JUNTA
INTERMUNICIPAL” se reservaré el derecho de requerir informacion adicional que pemmita acreditar dicha

fitularidad.

Las ministraciones de los recursos por parte de “LA CONAFOR” se realizaran conforme al esguema de

cumpliendo las obligaciones establecidas en el presente convenio, en ¢ “ANEXO TECNICO” y en “LOS

ministracién que se establece a continuacién, siempre gue “LA JUNTA INTERMUNICIPAL” se sncuentre y‘€
=h

LINEAMIENTOS".

Actividad

] Porcentaje de entrega del recurso , | ﬁ

| PRIMER PAGO. Se realizara una vez formalizado el presente |

| convenio y entregados los siguientes documentos: el documento

bancario, el listado de las personas integrantes de la(s) |
“BRIGADA(S)” v el contrato de prestacion de servicios con la |

persona asesora técnica o prestadora de servicios forestales.

ke Irdoruniips! do Madh

90% del monto total otorgado.

|_aplicacion de los recursos otorgados.

SEGUNDO PAGO. Se realizara a la conclusién de las actividades |

de la(s) “BRIGADA(S)” y previa comprcbacidn de la correcta

10% del monto total otorgado.

S

Para la liberacion del segundo pago, el area de seguimiento de “LA CONAFOR” podra ajustar el monte a*
ministrar de acuerdo con el porcentaje de cumplimiento de las actividades y metas establecidas en el presents
convenio, en su “ANEXO TECNICO” v en el “FORMATO TECNICO COMPLEMENTARIO” considerando,
entre otros elementos, la entrega en tiempo y forma del informe final, la ejecucion de las actividades de
tratamiento y monitoreo terrestre, asi como la documentacién comprobatoria det gasto.

El pago de los recursos econdmicos esté sujeto a la disponibilidad presupuestal de “LA CONAFOR", por lo
que “LA JUNTA INTERMUNICIPAL” deslinda de cualguier responsabilidad a “LA CONAFOR", en caso de
agotarse el presupuesto disponible para ef objeto del presente instrumento, o en casc de que por medidas
supervenientes e presupuesto asignado originatmente no esté disponible. De suscitarse este hecho, “LLA
CONAFOR” notificara la terminacion anticipada de este convenio a “LA JUNTA INTERMUNICIPAL”, el cual
renditd en el plazo de 10 dias habiles el informe correspondiente de las erogaciones realizadas con los
recursos que en su caso hubiera recibido, a fin de acreditar la correcta aplicacion de estos.

CUARTA.- DE LAS ACTIVIDADES A REALIZAR POR LA BRIGADA. “LA JUNTA INTERMUNICIPAL" se
compromete a realizar todes y cada una de las actividades a través de la(s) “BRIGADA(S)”, establecidas y de
conformidad con las acciones sefialadas en el numeral 8 del “ANEXO TECNICO”, que forma parte del

wresente instrumento juridico.
QUINTA - DE LAS OBLIGACIONES DE “LAS PARTES".
I. “LLA JUNTA INTERMUNICIPAL” se obliga a:

a) Destinar la totalidad de los recursos asignados por "LA CONAFOR” al pago de la(s) “BRIGADA(S)”
mencionade en el numeral 4.2.1 del “ANEXO TECNICO” asi como de los demés conceptos y
actividades establecidas en el presente instrumento y su “ANEXCO TECNICO”, correspondientes al
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b)

<)

d)

9)

h)

)

I}

k)

i)

Componente de Profeccién Forestal, especificamente en lo sefialade en e Concepto de apoyo
Brigadas de Saneamienfo Forsstal, en lo sucesivo “EL CONCEPTO DE APOYO”, los cuales no
podrén ser afectados para cumplir obligaciones propias de “LA JUNTA INTERMUNICIPAL”, tales
como el pago de seguridad social, impuestos, prestaciones, gastos operativos, entre otras similares;

Mantener vigentes todos los requisitos sefialados en “LOS LINEAMIENTOS” que dieron arigen a la
asignacion de los recursos econdmices.

Cumplir en tiempo y forma, con las obligaciones y disposiciones establecidas en “LOS
LINEAMIENTOS" aplicables a “EL CONGEPTO DE APOYQ", y las establecidas en el presente
Convenio y su “ANEXO TECNICO";

Contratar la Asistencia Técnica de una persona asesora téchica o prestadora de servicios forestales
que cuente con Registro Forestal Nacional. El pago correspondiente deberé demostrarse mediante
factura legible con CFDI y XML. Para tal efecto, “I.A JUNTA INTERMUNICIPAL” se obliga a suscribir
un contrato de prestacion de servicios de asesoria téchica con la persona seleccionada;

En su caso, realizar la adquisicion por los conceptos de equipo de proteccion personal, herramienta,
equipoe y accesorios, arrendamiento de vehiculo, combustible, aceites y lubricantes, seguro de gastos
médicos, los cuales se mencionan en los numeraies 4.2.1, 4.2.2, 4.2.3, v 6.6 del “ANEXO TECNICO",
Una vez agotados los recursos “LA JUNTA INTERMUNICIPAL” debera aportar lo necesario para
asegurar la operacion de la(s) "“BRIGADA(S)” durante el periodo establecido en el convenio,

Reintegrar a “LA CONAFOR” los recursos que no fueron aplicados al cumplimiento de las actividades
y fines para los que fueron otorgados;

Cumplir las disposiciones, términos, formas y plazos establecidos en el presente convenio de
colaboracidn] su "ANEXO TECNICO v “LOS LINEAMIENTOS anlicables a “EL CONCEPTO DE
APOYO” que aqul nos ocupa;

Entregar a “LA CONAFOR”, cuando asi lo requiera, los documentos que comprueben de manera
fehaciente, la correcta aplicacion de los recursos asignados, de acuerdo con lo establecido en el
"ANEXO TECNICO”;

En su caso, permitir las supervisiones del drea de seguimiento a que se refiere ia clausula Décima
Segunda del presente instrumento juridico, para demostrar a “LA CONAFOR” la correcta aplicacién
de los recursos otorgados y el cumplimiento de las obligaciones. £n aquellos casos en los que no se
efectie la supervision por parte del Area de seguimiernto, serd responsabilidad de “LA JUNTH.
INFERMUNICIPAL” ejecutar las actividades de acuerdo con lo establecido en el presente convenio

su “ANEXC TECNICO” y en “LOS LINEAMIENTOS;

Cumplir con las demés dispcsiciones establecidas en la legislacion y normatividad aplicable a las
actividades que se desprenden del presente convenio.

Presentar ante la Oficina de Representacion Estatal de “LA CONAFOR”, el informe Final de las
actividades dentro de los 15 dias habiles posteriores a la terminacion de la vigencia del presente
convenio, Junto con la documentacion comprabatoria de la correcta aplicacidn de los recurses, asl
como el “Acta Finiquifo”, sefialados en el “ANEXO TECNICO™.

E! informe que se entregue podra ser firmado por personat que designe la persona representante legal
de “LA JUNTA INTERMUNICIPAL", para el seguimiento del apoyo; con excepcién del “Acta de
Finiquite”, la cual debera ser firmada exciusivamente por la persona representante legal de “LA
JUNTA INTERMUNICIPAL”.

Cumplir con las metas de actividades de monitoreo, deteccién, diagndstico, combate y control de
plagas forestales establecidas en la cddusula Novena del presente convenio y continuar
independientemente con las actividades antes mencionadas, aun cuando hayan alcanzado las metas
propuestas, hasta la conclusion de los periodos marcados.

Aportar les recursos materlales, humanos y financiercs neccsanios que corresponda pars &l

cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente instrumento.

Proporcionar a “LA CONAFOR” el correo elecirénico para oir y recibir notificaciones a que se rsfiere
la clausula Décima Primera del presente instrumento.

Cumplir las dispcsiciones y demsas obligaciones establecidas en “LOS LINEAMIENTOS”, de
conformidad con lo establecido en el presente convenio vy su “ANEXO TECNICO” aplicables a “EL
CONCEPTO DE APOYO”.
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Il “LA CONAFOR” se obliga a:

a) Proporcionar toda la informacion a “LA JUNTA INTERMUNICIPAL” sobie los derechos y obligaciones
que han adquirido;

b) Entregar con oportunidad los recursos que hayan sido asignados a “LA JUNTA INTERMUNICIPAL*:

c) Bnndar la asesorfa y onentacion necesana para que “LA JUNTA INTERMUNICIPAL” realice
correctamente las acctones de monitoreo, deteccién, diagndstico, combate y control de plagas
forestales en zonas de riesgo, a través de la(s) “BRIGADA(S)”, en caso de asf requerirlo por este
Ultime.

d) Cumplir con las disposiciones establecidas en “LOS LINEAMIENTOS”, asi como con la legislacion y
normatividad aplicable a las actividades que se desprendan del presente Canvenio y su “ANEXQ
TECNICO”.

e) Integrar y resguardar en la Oficina de Representacion Estatal de la Entidad, el expediente fisico del
seguimiento del presente convenio.

SEXTA.- DE LAS RELACIONES LABORALES. “LAS PARTES” acuerdan expresamente que el personal
designado por cada una de sllas para la organizacion, sjecucién, supervision y cualesquiera otras actividades
que se lleven a cabo con motivo de este instrumento, permanecerd en forma absoluta bajo la direccion y
dependencia de la parte con la cual tiene establecida su relacian laboral, mercantil, civil, administrativa o
cualquier ofra, sin ¢ue se entienda en forma alguna, gue en Ia realizacién de los trabajos desarrollados se
pudiesen generar, o haber generado, derechos laborales o de ofra naturaleza, con respecto a la otra parte.

o "

’cfa‘q '

Por lo anterior, “LAS PARTES" asumen plenamente |a responsabilidad laboral del personal designado po t vl ‘{

cada una de ellas para la realizacion de las actividades materia de este Convenie, por lo qus, en consecuencia, & il %

no existira sustitucién, subrogacién, ni solidaridad patronal entre “I_AS PARTES” o con el personal adecritoala

otra. Lo anterior, con independencia de estar prestando sus servicios fuera de las instalaciones en la que fue E Y 4 3

coniratada o hacer [abores de supervision o colaboracién de los servicios que se realicen, j"'

t Junio [nermunicipel A

“LA JUNTA INTERMUNICIPAL" se obliga a sacar en paz y a saivo a “LA CONAFOR” de cualquier
reclamacién que pudieran hacer su personal o personas integrantes de la(s) “BRIGADA(S)".

SEPTIMA.- DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTAR. Las actividades que realizara “LA JUNTA / "--.\-/
INTERMUNICIPAL” a través de la(s) “BRIGADA(S)”, sefialadas en “LOS LINEAMIENTOS” y referidas en el
“ANEXO TECNICO” del presente convenio, se desarrollaran en el lugar ubicade en los municipios gue

conforman la Junta Intermunicipai de Medio Ambiente Aftos Sur. 4

En caso de que no se encuentren las superficies afectadas en las rutas de monitoreo establacidas inicialmente,
la(s) "BRIGADA{S)” podrén establecer nuevas rutas de monitoreo y realizar las actividades sefialadas en la
cldusula Cuarta del presente convenio, sin que esto se considere modificacién al mismo.

¢
/
- N
-

OCTAVA.- DEL PERIODO DE OPERACION DE LA(S) BRIGADA(S). “LA JUNTA INTERMUNICIPAL” se
cbliga a operar la(s) “BRIGADA(S)”, durante el periodo de 8 meses, contados a partir de fa recepcion del
primer pago en la cuenta bancaria perteneciente a “LA JUNTA INTERMUNICIPAL”,

NOVENA.- DE LAS METAS. “LA JUNTA INTERMUNICIPAL” se okliga a cumplir con las metas en actividades
de saneamiento forestal (tratamiento fitosanitario), establecidas en el “FORMATO TECNICO
COMPLEMENTARIO", ¢l cual forma parte del presente instrumento, mismas que se determinarén de acuerdo
ooEn los rendimientos promedio por mes y grupo de plaga s tratar referidos en el numeral 7 del “ANEXO
TECNICO”,

DECIMA.- DE LAS MODIFICACIONES. En caso de que, durante la vigencia del presente instrumento, se
presente “un caso fortuito® o “fuerza mayor' que impligue el cambic de alguna persona integrante de la(s)
“BRIGADA(S)", alguna medificacién en el periodo de operacion o cambio de grupo de plaga, “LA JUNTA
INTERMUNICIPAL" se obliga a comunicarlo mediante oficio a la Oficina de Representacién Estatal en la
enfidad correspondiente y solicitar su autorizacion, presentando la justificacion debidamente fundamentada. La
Oficina de Representacin Estatal emitira respuesta a la solicitud dentro del plazo de diez (10} dias hébiles y
compartira dicha respuesta a la Gerencia de Sanidad Forestal.

Para el caso especifico de cambio de cuentas bancarias, “LA JUNTA INTERMUNICIPAL” debera presentar
ante la Oficina de Representacion Estatal correspondiente, el Anexo 2 del presente convenio, dirigido a la
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persona tiiular de & Oficina de Representacidn Estatal correspondiente, indicando el nombre de ia Institucion
Bancaria y la cuenta bancaria con CLABE interbancatia a la que solicita se realicen los pagos.

La soficitud de cambio de cuenta debe realizarse conforme al “Anexo 2" denominado “Escrito para notificar
cambio de cuenta bancaria” adjunto al presente convenio y gue farma parte integral del presente instrumento.
La cuenta bancaria debera estar siempre a nombre de “LA JUNTA INTERMUNICIPAL”,

DECIMA PRIMERA.- DE LAS NOTIFICACIONES. Para recibir todo tipe de notificaciones y comunicaciones
gue se deriven de la suscripcion del presente convenio, “LA JUNTA INTERMUNICIPAL"” sefiala como
domicilic ef referido en el punto 2.4 del Capltulo de Declaraciones del presente instrumento. Asimismo,
proporciona en este acto el nimero telefonico 347 107 6705, y acepta expresamente oir y recibir notificaciones
mediante el correo electrdnico siguiente jias. manejodelfuego@amail.com. Por su parte, “LA CONAFOR”
sefiala como domicilio legal el sefialado en el numeral 1.4 de las Declaraciones del presente convenio y el
correo electronico siguiente marciano. valtierra@conafor. gob.mx.

“LAS PARTES” se obligan a recbir en los domicilios sefialados en el parrafo anterior todo tipo de
notificaciones y a mantenerlos disponibles, an un horaric de 09:00 a 18:00 horas, durante toda fa vigencia dal
presente convenioc,

Para el caso de que “LA JUNTA INTERMUNICIPAL” requiera designar un domicilic legat distinto al dectarado
para recibir notificaciones, debera comunicario por escrito a la “LA CONAFOR?” en un término maxima de 24
{veinticuatro) horas posteriores al cambio de su domicilio anterior. La falta de netificacian del nuevo domicilio
designado por "LA JUNTA INTERMUNICIPAL” dara lugar a que “LLA CONAFOR” suspenda &l pago de las
ministraciones pendientes, y en su caso, a la rescisién del Convenio.

DECIMA SEGUNDA.- DEL AREA DE SEGUIMIENTO Y SUPERVISION. “LA CONAFOR” designa al Titular de
la Oficina de Representacion Estatal, con el apoyo de su personal adscrito, en lo sucesivo “AREA DE
SEGUIMIENTO", quienses estaran facultados para realizar el seguimiento, la verificacion y supervisién de todas
las actividades y obligaciones que se deriven del presente convenio.

“LA JUNTA INTERMUNICIPAL” acepta expresamente permitir el ingreso al personal del “AREA DE
SEGUIMIENTO"” al lugar de la ejecucion de las actividades para comprobar su cumplimients, Ja cormrecta
aplicacion de los recursos otorgados, asi como el cumplimiento de las demds obligaciones que se deriven del
presente convenio.

“LAS PARTES” convicnen en que la supervision podrd llevarse a cabo en cualquier momente, sin que medie
notificacion o avise previo por parte de “LA CONAFOR”. .

DECIMA TERCERA.- DE LAS CAUSAS DE INCUMPLIMIENTO. “ILAS PARTES” acuerdan que las causas de
incumplimiento al presente convenio son las siguientes:

a) Perdida de vigencia de los requisitos necesarios para ef otergamiento del apoyo objeto del presente
eonvenio;

b) Incumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente instrumento y/o sus anexos;

¢} No se cumplan las actividades o metas en los plazos y formas establecidas para su ejecucion.

d) No se destine Ia totalidad de los recursos recibidos a las actividades y fines para los que fueron
otorgados por “LA CONAFOR", de acuerdo con su *ANEXO TECNICO™:

e) Se proporcione informacion o documentacién apdcrifa o falsa a “LA CONAFOR”, o bien, se oculten
datos esenciales para el otorgamiente o la obtencién del pago del recurso;

f)  No se permitan las supervisiones de las obras o proyectos, no se dé acceso al lugar en que ha de
practicarse la supervision o no se den las facilidades e informes a quienes supervisan el
cumplimiento de las obligaciones de “LA JUNTA INTERMUNICIPAL™

g} Se contravenga cualquier otra disposicidn sefialada en el presente convenio y sus anexos, “LOS
LINEAMIENTOS”, normas, instrumentos juridicos y disposiciones legales o técnicas aplicables a
“EL CONCEPTO DE APOYO”.

h) Cuando no se contrate un seguro de gastos médicos para las personas integrantes de la brigada en
las labores de monitoreo, deteccién, diagnostico y control de plagas forestales.

“LA JUNTA INTERMUNICIPAL” conviene que, en caso de ubicarse en alguna de las causales de

incumplimiento antes referidas, no podré salicitar recursos a “LLA CONAFOR” en tanto subsista el
incumplimiento.
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DECIMA CUARTA.- DEL REINTEGRO DE LOS RECURSOS. “LAS PARTES” acuerdan gue en caso de
desistimiento o incumplimiento total o parcial de “LA JUNTA INTERMUNICIPAL” a las clausulas pactadas en
el presente convenio, “LA JUNTA INTERMUNICIPAL” tendr4 la obligacién de reintegrar a “LA CONAFOR”
los recursos econémicos que ne fueron aplicados al cumplimiento de las actividades y fines para los que fueren
otorgados de acuerdo con lo establecido en el presente convenio y su “ANEXO TECNICO”,

Los recursos econémicos que deban reintegrarse a “LA CONAFOR” se depositaran deniro de un plazo de 10
diez dias habiles, contados a partir de su notificacion.

“LA JUNTA INTERMUNICIPAL" debera proporcionar a la institucion bancaria las siguientes referencias, con el
objeto de que su devolucidn sea identificada por “LA CONAFOR™:

Banco: Banco Mercantil del Norte, S5.A. (BANORTE)

Cuenta; CEP 52181

Nombre: FID BANORTE 744792 BNT MEX BANCO MERCANTIL DEL NORTE SA
Nombre del receptor del recurso econémico;

Componente Proteccion Forestal.

Entidad Federativa en la que se otorgo el recurso; ¥

Ejercicic Fiscal en el que se otorgd el recurso.

“LA JUNTA INTERMUNICIPAL” se obliga a comprobar la devalucién def recurso ¢on la ficha de deposito que
le otorgue la institucion bancaria, misma que se debera presentar a “LA CONAFOR” en copia simple, en un
piazo méximo de 10 dias habiles contados a partir del depdsito del recurso.

En caso da qua “LA JUNTA INTERMUNMCIPAL” no reintegre Ins recursos a “LA CONAFOR” dantrn de dicha
piazo y conforme a los requerimientos sefialados en la presente clausula, “LA CONAFOR" podra declarar la
rescision del presente convenio.

DECIMA QUINTA.- DESTINO DE LOS INTERESES GENERADOS. Los intereses o rendimientos financieros
gue, en su caso, se generen con motivo de fa administracién de los recursos econdmicos otorgados mediante
¢l presente Convenic no forman parte del apoyo autorizado a “LA JUNTA INTERMUNICIPAL", y deberan ser
reintegrados a “LA CONAFOR”, en términos de la clausula Décima Cuarta del presente convenio.

DECIMA SEXTA.- DE LA RESCISION. “LAS PARTES” acuerdan que son causas de rescision los siguientes /
supuestos: ,"';. 4

a) Elincumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente convenio. _/'
b) Per colocarse en alguna de las causales de incumplimiento sefialadas en la Clausula Décima Tercgra

del presente convenio.

b) Elincumplimiento del objeto del presente convenio por cualquiera de “LAS PARTES”,

c) La suspensién injustificada de las actividades apoyadas por parte de “LA JUNTA
INTERMUNICIPAL™.

d) Negar al “AREA DE SEGUIMIENTO” las facilidades de acceso prevista en la clausula Décima
Seqgunda del presante convenio,

e} Proporcionar infermacion falsa o documantacién apéerifa, ocultar informacion esencial y actuar con
dolo 0 mala fe durante la celebracién del presente convenio o durante su vigencia.

f)  No deslindar de toda responsabilidad a "LA CONAFOR", por las reclamaciones de su personal o por
las personas integrantes de la “BRIGADA({S)", en caso de demanda laboral en contra de "LA
CONAFOR" por motive de la gjecucién de las actividades del presente convenio.

g) Las demés causas expresamente sefialadas en cualquier otra parte del presente instrumento.

DECIMA SEPTIMA.- DE LA PRORROGA. Sélo en caso “fortuite”, causa de “fuerza mayor” o causas atribuibles
a “LA CONAFOR", ésta considerara ¢l otorgamiento de prorroga a “LA JUNTA INTERMUNICIPAL” para el
cumplimiento de las actividades apoyadas.

Dicha prérroga podra ser otorgada en una sola ocasién y por el tiempo que “LA CONAFOR" considere
necesario, tomando en cuenta la causa que dio origen a dicha solicitud. El procedimiento para solicitar la
prérroga se ajustara a lo siguiente:

Durante el plazo de cumplimiento establecido en fa clausula Octava, “LA JUNTA INTERMUNICIPAL” podra
solicitar la prérroga dentro de los 3 (tres) dias habiles posteriores al evento que la motiva. Para que pueda ser
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tomada en cuenta, la prérroga deberd solicitarse por escrito, acompafiando los medios de conviccion que
acrediten la causa que io motiva, dirigiendo el escrito a Tituiar de la Oficina de Representacién Estatal de “LA
CONAFOR” de la Entidad Federativa que le corresponda; este Ultimo tendra un plazo de 10 (diez) dias habiles
posteriores a la recepcion de la solicitud para revisar fisicamente el lugar de actividades, los documentos que le
presente “LA JUNTA INTERMUNICIPAL” y emitir su pronunciamiento al respecto,

“LA JUNTA INTERMUNICIPAL” nco debera alterar el area afectada, de lo contrario “L.A CONAFOR” no
otorgara la prorroga solicitada.

En caso de que “LA CONAFOR”, no haya emitido su pronunciamiento sabre la prérroga, ésta, por ningun
motivo se considerara como otorgada, sino por el contrario, se considerara come negada.

DECIMA OCTAVA.- DE LA VIGENGIA. “LAS PARTES” acuerdan que el presente Convenio comenzara a
surtir efectos a partir de la firma del presente instrumento, independientemente del inicio da la operaci6n de la
Brigada de Saneamiento Forestal y permanecera vigente hasta que se cumpla safisfactoriamente el objeto para
el cual le fue otorgado el recurso, sin exceder ol plazo de operacion considerade en la clausula Octava o
Décima Séptima, segun corresponda.

“LAS PARTES” acuerdan que se daré por concluido el presente convenio una vez que “LA JUNTA
INTERMUNICIPAL” entregue a “LA CONAFOR"” ia documentacidn comprobatoria que demuestre ta correcta
aplicacién del recurso recibido y se suscriba un Acta de Finiguito entre ambas partes.

DECIMA NOVENA.- DE LA TERMINACION ANTICIPADA. “LAS PARTES" acuerdan que el presente
Convenio podra darse por terminado anticipadamente sin responsabilidad para ellas, en cualquiera de los
siguientes casos:

a} Porimposibilidad fisica, Juridica o administrativa para continuar con el objeto del presente convenio.

b) En caso fortuito o fuerza mayor que impidan proseguir con los fines objeto de este convenio.

c) Cuando se presenten las condiciones sefialas en el numeral 10.1 del “ANEXQ TECNICO” del
presente instrumento.

Para efectos de lo anterior, “LA JUNTA INTERMUNICIPAL” deberd presentar durante la vigencia de este
convenio a la Oficina de Representacion Estatal de “LA CONAFOR" que corresponda, un escrito libre
acompafiado de los argumentos y pruebas que considere adecuadas para acreditar la terminacién anticipada,/ /
En caso de que no se acrediten los supuestos de la terminacion anticipada, esta situacion sera revisada y
declarada por la Gerencia de Sanidad Forestal v la Coordinacién General Juridica, quien lo comunicard a %
Oficina de Representacion Estatal de “LA CONAFOR” responsable para fos efectos legales correspondientes:.

VIGESIMA.- DE LA JURISDICCION Y COMPETENCIA, Para el caso de controversia “LAS PARTES”
acuerdan sujetarse a la compstencia de los Tribunales Federales competentes en el Estado de Jalisco,
renunciande expresamente al fuero de cualquier otro juzgado que en razén de su domicilio presente o future, ©
por cualquier otra causa, pudiera correspondertes.

VIGESIMA PRIMERA.- DE LOS ANEXOS. Forman parte de este convenio el “ANEXO 17, el “ANEXO
TECNICO”, el “FORMATO TECNICO COMPLEMENTARIO” vy “LOS LINEAMIENTOS”, asi como las deméas
disposiciones legales y normativas aplicabies a las actividades que se deriven del mismo, ios cuales contienen
las especificaciones legales y técnicas necesarias para el cumplimiento de las obligaciones correspondientes a
la compensacidn ambiental por cambio de uso del suelo.

VIGESIMA SEGUNDA.- DE LA DENUNCIA. “LAS PARTES" acuerdan que el procedimiento y el otorgamiento
del apoyo objeto del presente convenio es gratuito y ajenc a cualquier partido palitico, por lo que, si alguna
persona servidara publica solicita una contraprestacion indebida en el marco de la coordinacién establecida a
través del presente convenio o le condicioha su servicic a cambio de otorgarle recursos, debers presentar
denuncia en su contra ante cualquiera de las siguientes instancias:

I.  El Organo Interno de Control en “LA CONAFOR” ubicado en Periférico Poniente numero 5360,
Edificio "C", Colenia San Juan de Ocotan, Cédigo Postal 45019, Zapopan, Jalisco. Teléfono lada sin
costo: 800 5004361, o a la siguiente direccién electrénica: quejas@conafor.gob.mx.

Il. La Secretatia Anticorrupcion y Buen Gobierno. De manera presencial en avenida Insurgentes Sur
1735, espacio de contacto ciudadano, PB Module 3, colonia Guadalupe inn, Cédigo Postal 01020,
Delegacién Alvaro Obregén, Ciudad de México; via correspondencia a la Direccién General de
Denuncias e Investigaciones de la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno, con domicilio en
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Avenida Insurgentes Sur numero 1735, Piso 2, Ala Norte, colonia Guadalupe Inn, Delegacion Alvaro
Obregon, Cadigo Postal 01020, Ciudad de México; via telefénica lada sin costo 800 1128700 yenla
Ciudad de México 20002000 y 20003000 extensién 2164; y a través def Sistema Integral de Quejas y
Denuncias, SIDEC, en el siio htips //sidec buengobierno gob mx.

lil. Las contralorfas de las Entidades Federativas, En estos casos las quejas y denuncias gue se
presenten deberan ser remitidas al Organo Interno de Control de “LA CONAFOR”, en los términos de
las disposiciones juridicas aplicables.

municipio de Zaggan, Estado de Jalisco, el dia

.u.!i-..'-n

RA AZOTLA
SENTACION DIRECTOR GEKERAL DE LA JUNTA
S INTERMUNICIPAL DEAMEDIO AMBIENTE ALTOS SUR

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE DEL CONVENIO DE COLABORA‘CION PARA LA INTEGRACION DE
BRIGADAS DE SANEAMIENTO FORESTAL DEL PROGRAMA DE COMPENSACION AMBIENTAL POR CAMBIO DE
USO DEL SUELO EN TERRENOS FORESTALES, CELEBRADO POR LA COMISION NACIONAL FORESTAL Y LA
JUNTA INTERMUNICIPAL DE MEDIO AMBIENTE ALTOS SUR, CON FECHA 08/03/2026,
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ANEXO 1.- DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA INTEGRACION DE LA(S) “BRIGADA(S)” DE
SANEAMIENTO FORESTAL DEL PROGRAMA DE COMPENSACION AMBIENTAL POR CAMBIO DE USO

DEL SUELO EN TERRENGS FORESTALES

1.- Monto solicitade para la conformacién de 1 “BRIGADA(S)’ de Saneamiento Forestal del
Componente de Proteccién Forestal en los Municipios que conforman la Junta intermunicipal de
Medio Ambiente Altos Sur, por 8 {Ocho} Meses de operacion.

el - Monto de Apoyo por
N Folic d

. f olio de Apoyo Conceptols) Brigada
Monto para personas brigadistas $ 224,000.00
Monto para persona técnico $ 128,000.00
Arrendamiento de vehiculo $ 40,000.00
Combustible, aceites y lubricantes $ 56,000.00

1 BSFCAPG526140005 | Compra de productos biolégicos y/fo quimicos $ 16,000.00
Herramienta, equipo y accesorios (sdlo para brigadas
nuevas) £68,000.00
Herramienta, equipo, accesorios y/o manteamiento No aplica
{sdlo para brigadas refrendo) P
Equipo de Proteccion Personal (EPP) $21,000.00
Seguro de Gastos Médicos $ 20,000.00

TOTAL. $ 574,000.00

EL PRESENTE “ANEXO 1" FORMA PARTE DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA INTEGRACION DE
BRIGADAS DE SANEAMIENTO FORESTAL DEL PROGRAMA DE COMPENSACION AMBIENTAL POR CAMBIO DE
USO DEL SUELO EN TERRENOS FORESTALES, CELEBRADO POR LA COMISION NACIONAL FORESTAL Y LA
JUNTA INTERMUNICIPAL DE MEDIO AMBIENTE ALTOS SUR, CON FECHA 08/03/2026.
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ANEXO TECNICO
DEL CONVENIO DE COLABORAGION PARA LA INTEGRACION DE BRIGADAS DE SANEAMIENTO
FORESTAL DEL PROGRAMA DE COMPENSACION AMBIENTAL POR CAMBIO DE USO DEL SUELO EN
TERRENOS FORESTALES

El Componente tiene el objetivo de reducir los riesgos que pueden afectar a los ecosistemas forestales por
plagas o enfermedades forestales, con el fin de controlar o evitar los procesos de degradacion de estos a nivel
nacional mediante sl otorgamiento de apoyos,

1. DESCRIPCION,
El objeto det presente instrumento es el monitoreo, la deteccion, diagnostico, combate y control de plagas
o enfermedades forestales en zonas de riesgo definidas por la CONAFOR; para elio, se otorgaran
recursos economicos para la integracién, equipamiento y operacién de la(s) "BRIGADA(S)" de
Saneamiento Forestal,

2. PERSONAS ELEGIBLES (POBLACGION OBJETIVO/POTENCIAL).
Son elegibles para este concepto de apoyo los Gobiernos Estatales, Municipales y Alcaldias, asi como las
asociaciones de estos Gitimos, con los que la CONAFOR acuerde coordinar la ejecucién de tareas de
proteceion forestal en los términos de “LOS LINEAMIENTOS".

3. PROCESO DE FORMALIZACION DE CONVENIOS.

3.1. Los Gobiernocs Estatales, Municipales y Alcaldias, asi como las asocisciones de estos ultimos, deben
formalizar la solicitud de recursos econémicos ante la CONAFOR mediante el envio de la peticion
correspondiente par conducto oficial, 7 @

3.2. La CONAFOR, debera revisar v gestionar la suficiencia presupuestal en el marco del Programa f ﬁ
Nacianal de Compensacién Ambiental, previo a [a validacion de la formalizacién del Convenio. — [

3.3. [a CONAFOR a través de la Oficina de Representacion Estatal que corresponda, realizara la captura e iesase w b
del proyecto en el SIIAC para obtencidn de folios de solicitud y folio del apoyo.

3.4. La CONAFOR a través de Ja Oficina de Representacién Estatal que corresponda, realizard la
formalizacion del convenio de colaboracion con “LA JUNTA INTERMUNICIPAL”,

3.5. La CONAFOR a través de Iz Oficina de Representacion Estatal que corresponda, integrard vy
resguardara el expediente de cada uno de los apoyos.

4. PERIODO DE OPERACION DE LA(S) “BRIGADA(S)” Y MONTO DE LOS APOYOS.

4.1. El periode de operacion de la(s) “BRIGADA(S)” podra ser de 8 a 10 meses de acuerdo con el ciclo
biclégico del grupo de plaga y las condiciones meteorclogicas en el area propuesta para
saneamiento.

4.2. El apoyo economico para la(s) “BRIGADA{S)” de nueva creacion o de refrendo, se distribuira
conforme a lo siguiente:

4.2.1. Conceptos y Montos unitarios de referencia para la operacién de la brigada.

= - [ = y 8 |
Conceplo C;s;l:‘asﬂ::?;;o Cant]l_nd:: por Monlo(r;l}ens al

| Mento por persona brigadista ) 7,000 4 28,000 |
| Morte adicional por persona brigadista mujer (cuidados para fa fgualdad) 700  Méximod |  Maximo 2,800 |
Monto para persona técnico [ 16,000 1] o _'iS‘DGO___!

| Monto adicional para mujer técnico (cuidado?para la igualdad) - 1,600 | Maximo 1 Maximo 1,600 |
| Arrendamiento de vehiculo B . 5000 1] 5000 ]
[ Combustibié, aceites y lubricantes R 7,00DT B 1 ‘ 7,000 |
l.' Productos quimicos y biolégicos 1 2,000 | 1 2,000 |
Nota: Los montos mensuales destinados a ‘cuidados para la igualdad” se calculan en funcién del numero de mujeres participantes en Ia brigada.

4.2.2. Brigada Nueva, monto mensual y méximo por Brigada.

Concepto Monto mensual (8) Mg:;‘g";’;j‘:;’:; |
. Monto  para 4 personas brigadistas B 1 28,000 1 280,000
Mornto adicional para 4 mujeres brigadistas (cuidados para la iguakiad) 2,800 28,000
Monte para 1 persona técnico 16,000 160,000
Maonto adicional para 1 mujer técnico (cuidados para la igualdad) 1,600 16,000 }
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Concepto Monto mensual ($) %:?é%f;':; |
Arrendamiento de vehiculo 5,000 50,000 ;
Combustible, aceites y lubricantes* 7,000 70,000 |
Productos agroquimicos biolégicos yfo quimicos* 2,000 20,000 i
Equipo, herramienta y accesorios* | 69,000 (por una ocasion) 69,000
| Et;l;lip_ocﬁz_groteccién'___p;_f%_l_'_{oﬁ;l;_." _ B . : 21 ,000 ( pgr_una ocasion) ' 21,0600
] Seguro de gastos médicos” - - | 20,000 (por Jna ocasion) 20,066- ]
g TOTAL, 734,000

a) En caso de que la Brigada de Saneamiento Forestal incluya mujeres brigadistas y/o mujer
asesora técnica o prestadora de servicios forestales, el monto unitario para cada persona
integrante mujer, se incrementa un 10% durante el plazo que mantenga su participacion denfro de
la brigada. Lo arterior se comprobaré con [as pélizas del Seguro de Gastos Médicos v Listas de
Raya. El monto que no sea comprabado para tal fin, no serd pagado y en su caso, reintegrado a
“LA CONAFOR”.

B} En caso de no utllizer el monto toiai considerado de los conceptos de “Arrendamiento de
vehiculo”, “Combustible, aceites y lubricantes’, "Productes agroquimicos bioldgicos y/o quimicos”,
‘Equipo, herramienta y accesorios”, “Equipo de proteccién personal” y “Seguro de gastos //
médicos”, ¢l remanente podra destinarse a los conceptos marcados con el astetisco, a fin de (g
atender las necesidades especificas de cada brigada. En fodos los casos, “LA JUNTA
INTERMUNICIPAL” deberd justificar técnicamente las modificaciones, las cuales deberan ser
congruentes con el grupo de plaga a tratar vy, para el caso de combustible con base en las rutas
de monitoreo. Asimismo, si se requiere herramienta adicional, esta deberd justificarse, siempre
gue sea congruente con el grupo de plaga a tratar.

c) Es obligacion de “LA JUNTA INTERMUNICIPAL” contratar un “Seguro de Gastos Medicos”
para las personas integrantes de la brigada que participen en las labores de monitoreo,
deteccién, diagnéstico y control de plagas forestales. Este seguro debers contratarse y
pagarse antes de iniciar cualquier actividad en campo, y cubrirse con el monto establecido
cuadro dnico del numeral 4.2.2,

d} Para la comprobacién de los recursos utiizados en el concepto de “Seguro de Gastos
Médicos”, debera presentarse la factura legible correspondiente con CFDI v XML, asi como las
pélizas que incluyan el nombre de cada persona brigadista asegurada. Asimismo, deberd
conelderarse la cantidad asignada para dicha concepto para el assguramienta de toda ta brigada
(cuatro personas brigadistas y una persana asesora técnica o prestadora de servicios forestales).
Cuandc la persona asesora técnica o prestadora de servicios forestales sea responsable de mas
de una brigada, solo deberd estar asegurada con una de ellas.

e} Para la comprobacion de los recursos utilizados en los conceptos de “Combustible, aceite
lubricantes”, “Productos agroquimicos bioldgicos yio quimicos”, “Equipo herramientd’y
accesorios” y “Equipo de Proteccion Personal®, deberédn presentarse las facturas legibleg con
CFDl y XML.

4.2.3. Brigada de Refrendo, monto mensual y maximo por Brigada.

Monto {$) maximo |

Concepto Monto mensual ($) (hasta 10 meses)
Monto para 4 personas brigadistas 28,000 280,000 I
Monto adicional para 4 mujeres brigadistas (cuidados para la igualdad) 2,800 28,000 '
! Monto para 1 persona téchico ! 16,000 160,000 '
| Monto adicional para 1 mujer técnico (cuidados para--la igualdad) | 1,600 18,000
| Arrendamiento de vehicula __ ) ) | 5,000 - 50,000
L po_mbustib[e. aceites y ubricantes* ~ 7,000 70,000
Productos agroquimicos biolégicos y/o quimicos® 2,000 20,000
’> Equipo, herramienta, accesorios y/o mantenimionto* | 20,000 (por una ocasién) ~ 20,000
' Equipo de proteccién personal* T T2 ,000 (por una ocasion) ] N ;.é'i_,ODO
Seguro de gastos médicos* T - 20,000 (por una ocasidn) 20,006- ]
[ TOTAL - 685,000
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a)

b)

€)

d)

h)

" Médicos”, debera presentarse la factura legiblie correspondiente con CFDI y XML, asi como las

En caso de que la Brigada de Saneamiento Forestal inciuya mujeres brigadistas y/o mujer
asesora técnica o prestadora de servicios forestales, el monto unitario para cada persona
integrante mujer, se incrementa un 10% durante ef plazo que mantenga su participacion dentro de
la brigada. Lo anterior se comprobaré con las polizas del Seguro de Gastos Médicos y Listas de
Raya. El monto que no sea comprobado para tal fin, no sera pagado y en su caso, reintegrado a
"LA CONAFOR”,

En caso de no utilizar el monto total considerado de los conceptos de “Arrendamiento de
vehlfculo”, “Combustible, aceites y |ubricantes”, "Productos agrequimicos biolégicos yfo guimicos”,
"Equipo, herramienta y accesorios”, "Equipo de proteccion personal” y “Seguro de gastos
medicos’, el remanente podrd destinarse a los conceptos marcados con el asterigco, a fin de
atender las necesidades especificas de cada brigada. En todos los casos, “LA JUNTA
INTERMUNICIPAL” debera justificar técnicamente las modificaciones, las cuales deberén ser
congruentes con el grupo de plaga a tratar y, para el caso de combustible con base en las rutas
de monitoren.

Para estas BRIGADAS se considera un monto de $20,000.00, destinado exclusivamente a
“Equipo, herramienta, accesorios y/o mantenimiento”, Este monto podra utilizarse para la
adquisicién de equipo y herramientas complementarias, o bien para el reemplazo, mantenimiento [f
0 reparacién de aquellas obtenidas en afios anteriores. Este monto no es acumulable ni
compatible con el monto sefalado en el inciso d) de este numeral. i

Cuando estas BRIGADAS cuenten can tres afios o mas de operacién y justifiquen la necesidad
de reemplazo de “Equipo, herramienta o accesorios”, podran salicitar un monto de $69,000.00
para su adquisicion, siempre que no hayan recibido apoyo par este concepto en el ejercicio fiscal
anterior en el que la brigada haya sido beneficiada. La sdlicitud de este monto excluye la
posibitidad de solicitar el monto previsto en el inciso c) de este numeral,

Es obligacién de “LA JUNTA INTERMUNICIPAL” contratar un “Seguro de Gastos Médicos”
para las personas integrantes de ia brigada que participen en las labores de monitoreo,
deteccion, diagnostico y confrol de plagas forestales. Este seguro debera contratarse y
pagarse antes de iniciar cualquier actividad en campo, y cubrirse con el monto establecido
cuadro tnico del numeral 4.2.3.

Para la comprobacion de los recursos uliizados en el concepto de “Seguro de Gastos

pélizas que incluyan el nombre de cada persona brigadista asegurada. Asimismo, deberd
considerarse la cantidad asignada para dicho concepto para el aseguramiento de toda la brigada
{cuatro personas brigadistas y una persona asesora técnica o prestadora de servicios forestales).
Cuando la persona asesora técnica 0 prestadora de servicios forestales sea responsable de ma
de una brigada, solo deberd estar asegurada con una de ellas.

Para la comprobacion de los recursos utilizados en los conceptos de “Combustible, aceitgs v
lubricantes”, “Productos agroquimices bioldgicos ylo quimicos”, “Equipo herrami
accesorios y/o mantenimiento” y “Equipo de Proteccion Personal”, deberén presentarse las
facturas legibles con CFDI y XML

4.2.4. El apoyo se entregara conforme a lo establecido en la clausula segunda def Convenio de

Colaboracion.

5. REQUISITOS ESPECIFICOS.

i __ Concepto de Apoyo ¥ J _-Requisitos

: Brigadas de Saneamiento Forestal

| Presentar el “FORMATO TECNICO COMPLEMENTARIO” de Brigadas |
de Saneamiento Forestal, junio con el Convenio de Colaboracién, |
llenados de forma completa y legible, con la informacién correcta y actual,

| frmados en los espacios correspondientes y rubricados en todas sus

|' paginas por la Parsona Representante Legal de *“LA JUNTA|

[ INTERMUNICIPAL™. |
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8.

INTEGRACION DE LA(S) “BRIGADA(S)”.
La(s) “BRIGADA(S)" debera(n) estar compuesta(s) por cinco personas integrantes. cuafro personas
brigadistas y una persona asesora técnica o prestadora de servicios forestales.

Las obligaciones y requisitos que deberan cumplir las personas integrantes de la(s) “"BRIGADA(S)" son los
siguientes:

6.1. DE LAS PERSONAS BRIGADISTAS:

a) Tener conocimientos en el manejo de herramiantas relacionadas con las actividades del presente
convenio.

b) Estar fisicamente aptas para realizar actividades de saneamiento en campo segin el grupo de
plaga a tratar (derribo, troceo, arrime, control de desperdicios, podas, escalada de arboles, etc.).

€) Promover, en [a medida de lo posible, la incorporacion de mujeres dentro de la(s} "“BRIGADA(S)".

d) Dedicar el tiempo necesario para cumplir con las actividades de la(s) “BRIGADA(S)”.

e} No ser empleadas det Gobierno Federal, Estatal, Municipal o Alcaldias.

6.2. DE LA PERSONA ASESORA TECNICA 0 PRESTADORA DE SERVICIOS FORESTALES:

a) Estarinscrita en el Registro Forestal Nacional (RFN).

b) Contar con al menos un afio de experiencia en el manejo de Brigadas de Saneamiento Forestal,
plagas forestales o elaboracion de Informes Técnicos Fitosanitarios (ITF).

¢) Poseer conocimientos basicos en Sistemas de Informacién Geografica, Paqueteria Office ¥
manejo de GPS.

d) Conocer Ja normatividad aplicable para la atencién de plagas forestales.

e) Contar con licencia de conducir vigente,

f) Establecer dentro del contrato de prestacibn de servicios que suscriba con "LA JUNTA
INTERMUNICIPAL” 13 obligacién de coordinar las actividades de la(s) “BRIGADA(S)".

g} Dedicar el tiempo necesano para cumplir con las actividades de la(s) "BRIGADA(S}".

h} Ef ndmero méximo de brigadas a las que una Persona Fisica con RFN padré brindar Asistencia
Técnica sera de tres brigadas vigentes, mientras que una Persona Moral con RFN podra atender
hasta cuatre brigadas vigentes, independientemente del ejercicio fiscal o del programa de apoyos
mediante el cual fueron subsidiadas.

i) Suscribir el contrato de prestacion de servicios profesionales con “LA  JUNTA
INTERMUNICIPAL”.

6.3. ACTIVIDADES DE LAS PERSONAS BRIGADISTAS:

1) Apovar a |a persona asesora técnica o prestadora de servicios forestales sn e monitoreo
periédico de las areas con posible presencia de plaga, registradas en sus rutas de monitoreo.

2) Apoyar a la persona asesora técnica o prestadora de servicios forestales en la toma de datos en
campg, levantando ias coordenadas correspondientes y delimitando los poligonos de afectacion
de los ITF,

3) Realizar los tratamientos fitosanitarios v actividades que se describen en las Notificaciones de
Saneamiento Forestal de manera puntual para cumplir con las metas establecidas.

4) Portar de manera completa y correcta ef Equipo de Proteccién Personal durante las jornadas
actividades de saneamiento forestal.

6.4. COMPROMISOS QUE DEBE ASUMIR {.A PERSONA ASESORA TECNICA QO PRESTADO
SERVICIOS FORESTALES:

Coordinar en tiempo y forma las actividades que se enlistan a continuacion:

1) Capacitacion de las personas Brigadistas.

2) Monitoreo periédico de las rutas de monitoreo establecidas, dando preferencia a las 4reas de
riesgo y areas de atencion prioritaria definidas por la CONAFCR.

3) Aplicacion de tratamientos fitosanitarios en areas con presencia de plagas forestales.

4) Elaboracién de los informes Técnicos Fitosanitarios (ITF)

5) Gestién de Netificaciones de Saneamiento.

8) FElaboracién y presentacién del Informe Final de Actividades de la Brigada, el cual deberd
entregarse a més tardar 15 dlas habiles posteriores al término de la vigencia del periodo de
operaciones o fin de vigencia del Convenio de Colaboracion.

7) Elaboracion y presentacién de los Informes de las Notificaciones.

8) Dar un acompaftamiento puntual en campo a la(s) “BRIGADA(S)” y conocer sus rendimientos.

9) Asignar metas de tratamiento a cumplir en ios periodos de tiempo determinados.

10) Elaboracién de archivos shapefile (rutas de monitoreo, superficie monitoreada, superficie

afectada, notificaciones de saneamiento con apoyo), conforme a la Guia pora la
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6.5,

6.6.

presentacién de informacién en formato Shapefile en Sanidad Forestal 2026, disponible
enhttps: //sivicoff.cnf.gob. mxlContemdoPubilco:"09%20Manuales%20t%C3%A9cn|cosIGUIA P
RESENTACION SHAPES SANIDAD 2026 pdf.

11) Portar de manera completa y correcta el Equipo de Proteccion Personal durante las actividades
que realice la brigada.

12) Vigllar y eolicitar a las personas brigadistas el uso correcto y completo de su Equipe de Proteccion
Personal.

CURSGS DE CAPACITACION PARA LA(S) “BRIGADA(S)":

Los cursos de capacitacién deberan impartirse de manera obligatoria y presencial por la persona
Asesora Técnica o Prestadora de Servicios Forestales a las personas integrantes de la(s)
“BRIGADA(S)”, antes del inicic de la operacion en campo. La capacitacion deberd incluir actividades
tedricas y practicas, y podrd apoyarse de personas especialistas cuando sea necesario. lLos temas a
impartir son los siguientes:

1) Curso introductorio a la operacion de las Brigadas de Saneamiento Forestal™.

2) Curso basico de plagas forestales* (conforme al grupo de plaga a tratar).

3) Curso de manejo de GPS*.

4) Curso de primeros auxilios™.

5) Curso de marejo de motosierra y derribo direccional, obligatorio cuando las actividades de
saneamiento contemplen el use de motosierra o el derribo direccional. Este curso debera incluir el
uso del Equipo de Proteccion Personal adecuado para dichas actividades y elaborarse conforme
al grupa de plaga a tratar.

6) Curso de uso y manejc de agroguimicos bicldgicos y/o quimicos, obligatorio cuando las
actividades de sansamienta requieran la aplicacion de este tipo de productos. Este curso debera
incluir el uso del Equipo de Profeccién Personal adecuado y elaborarse conforme al grupo de
plaga a tratar.

6.5.1. Disposiciones aplicables a la capacitacion:

a) Los cursos obligatories son los marcados con asterisco.

b) Como parte del Informe Final [a persona Asesora Técnica o Prestadora de Servicios Forestales
debe integrar los comprobantes de las capacitaciones que consta de listas de asistencia,
presentaciones (archivos electrdnicos Power Point o PDF), reconocimientos y anexo fotografico.

¢} En el caso de Brigadas de refrendo que mantengan la misma integracién de personas brigadistas
unicamente sera necesario actualizar el Curso de Primeros Auxilios y el Curso de uso y
manejo de agroquimicos bicldgicos y/o quimicos, aste Gitimo si no se brindd en el afio 2025.

d) Una vez conformada la(s) "“BRIGADA(S)" y concluida la capacitacion, Unicamente en caso
"fortuito” o causa de “fuerza mayor” que requieran et cambio de alguna persona brigadista, debera
notificarse oficiaimente a la Oficina de Representacién Estatal mediante cficio, presentando la
justificacion debidamente fundamentada. Posteriormente, la nueva persona integrante deberé
recibir los cursos de capacitacion antes mencionados y entregar las evidencias correspondientésy”

dentro de las dos semanas siguientes a la notificacién del cambio. L/
EQUIPO DE PROTECCION Y HERRAMIENTAS PARA OPERACION DE LA(S) “ BRIGADA(S%
Una vez que “LA JUNTA INTERMUNICIPAL" reciba el recurso del primer pago (90% del mofito total
otorgado), deberan realizarse las gestiones para la adquisicién del “Equipo de Proteccién Personal”,
“Herramientas, equipo, accesorios”, “Seguro de gastos médicos” y *Arrendamiento del vehiculo”.
Ademés, deberé asegurarse de contar con todos los materiales necesarios para la aperacion de la(s)
Brigada(s) y coordinar oportunamente las capacitaciones mencionadas en el numeral 6.5 del presente
“ANEXO TECNICO”. A continuacién, se enlistan las herramientas y materiales necesarios:
6.6.1. Equipo de Proteccién Personal. .
| Equipo de Proteccion Personal (EPP} para la(s} “BRIGADA(S)” Psitons
1. Camisola color naranja Fantone 1585 C, tela 100% algadén manga larga. ES | w0 |
OBLIGATORIO EN COLOR NARANJA \dos_ng_z_asporpersona ]
2 Pantalén de mezclilla lndustnal color azul obscuro (dos piezas por persona) * | 10 —!
| ' 3. Impermeable color naranja (conforrne a necesidades). | 5 :
4. Pantalén o chaparrera anticorte en Kevlar® especializadas para motosierrista que cubra _1_ '
toda la pierna (conforme al grupo de plaga a tratar). _
5 Botas de piet de cafa larga para campo (dos pares por persona) * ¢
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E L%
= el s - L " [ Cantidad |
Equipo de Proteccién Personal {(EPP] para la{s) “BRIGADA(S) requerida

6. Googles o lentes de proteccidn (dos piezas por persona).* 10

7. Casco de proteccién color naranja con barbiguejo.* 4

8. Casco de proteccién color naranja de motosiersista con careta, proteclor de oidos y 1 |

barbiguejo.
9. Pares de guantes de piel ¥ 5

10, Botiquin de primeros auxilios basico.*
11. Equipo de Proteccion Personal para la aplicacién de productos agroguimicos, biolégicos o |

quimicos completo & impermeable, o traje impermeable, que cubra fa fotalidad del tuerpo,
incluyendo cabeza, tronco, brazos, manos, plemmas y pies. Asl como mascarilla de 2"
proteccidn respiratoria y googles (2* para cada persona que aplique productos). {Conforme
al grupo de plaga a tratar),

a)

El Equipo de Proteccién Personal sefialade con asterisco es obligatorio. No obstante, en caso de
requerir ajustes por necesidades especificas de cada brigada (Tipe de EPP o cantidad requerida),
“LA JUNTA INTERMUNICIPAL" debera justificar técnicamente dichas modificaciones, las cuales
deberén ser congruentes con el grupo de ptaga a tratar.

6.6.2. Herramienta, equipo v accesorios.

Equipamiento para operacion de la{s} “BRIGADA{S)" Cantidad requerida
1. Fumigadora {mochila de mator con bomba aspersora). . 2
2. Motosierra con barra de 25 pulgadas. ! 1
3. Motosierra telescopica. 1
4. Machete con funda. I 5
5. Lima triangular. ' 15
8. Lima cola de ratdn. i 10
| 7. Sierra curva manual. ' 2
'8. Hacha de 3 fibras, mango de encino. 2
| 9. Gaoposic?onador (GPS). o 1
| 10. Table_ta di_g_itmon funda de uso rudo. T _ 1 o 1
a) La herramienta, equipo y accesorios enlistados en ef cuadro anterior son obligatorios. No
obstante, en caso de requerir ajustes por necesidades especificas de cada brigada (Tipo de
equipamiento © cantidad requerida), “LA JUNTA INTERMUNICIPAL” debera justificar
tecnicamente dichas modificaciones, las cuales deberdn ser congruentes con el grupo de plag
tratar.
b} Arrendamiento del vehiculo:

Conforme a lo indicado en el cuadro Gnico del numerai 4.2.1 Conceptos y Monfos unitarios de
referencia para la operacion de la brigada, se considera un monto para arrendamiento de
vehiculo (preferentemente camioneta en buenas condiciones) destinado a las salidas de campo de
las personas brigadistas, asi como al transporte de equipo, herramienta, y materiales, con la
finalidad de facilitar la movilidad de la brigada a las dreas forestales. Para sontar con al vehioulo de
uso de fa brigada, se plantean dos opciones:

1) Uso de vehiculo propio de “LA JUNTA INTERMUNICIPAL",

e Si "LA JUNTA INTERMUNICIPAL” cuenta con un vehiculo en buenas condiciones
que pueda destinarse para el traslado de la Brigada, el monto destinado al
arrendamiento podrda emplearse para el mantenimiento del mismo (afinacion en
general, sustitucién de neumdticos dafados o desgastados, ete) y debera
comprobarse con facturas legibles con CFDI y XML.,

e 5 se dispong de un vehiculo que actualmente no estd en uso por encontrarse
descompuesto, el monto podrd destinarse a reparaciones menores (bateria,
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neumaticos, fallas mecénicas o eléctricas) y deberd comprobarse con facturas
legibles con CFDI y XML.

e En cualquiera de estos casos, deberd garantizarse por escrito que el vehiculo estaré
disponible en todo momento y destinado exclusivamente al uso de la brigada,
a fin de asegurar una respuesta inmediata ante cualquier eventualidad o emergencia
durante el desarrollo de sus actividades.

2} Arrendamiento de vehiculo a terceras personas:
» E| vehlculo podra ser arrendado a cualguier persona, dando prioridad, en su caso, a
brigadistas, habitantes de los ejidos o comunidades de la zona a monitorear, que sea
sujeta de tratamiento fitosanitario, 0 a la misma persona asesora técnica o
prestadora de servicios forestales. Para ello, deberad elaborarse un contrato de
arrendamiento formal entre “LA JUNTA INTERMUNICIPAL” y la persona
arrendadora, y debera comprobarse mediante un recibo simpie por dicho concepto.

o Asimismo, debera garantizarse por escrito que el vehiculo estara disponible en

todo momente y destinade exclusivamente al uso de la brigada, a fin de T
asegurar una respuesta inmediata ante cualquier eventualidad o emergencia durante £
el desarrollo de sus actividades. LY
7. DETERMINACION DE METAS PARA MONITOREO Y TRATAMIENTO. :
2
1.1. La superficie a tratar constituye fa meta de tratamiento comprometida para el presente apoyo. Para . 3
su determinacion, la bridada deberé seleccionar al menos un grupe de plaga y considerar los meses P \
de operacidn, asi como la incidencia y severidad, pudiendo tomar como referencia los
rendimientos generales sefialados en el cuadro siguiente.
Superficie a tratar por mes i Volumen a tratar por mes
Grupo de Plaga {hectireas) (3 VTA)
Plantas parasitas y epffitas 45 | no aptica
Enfermedades 45 no aplica
Insectos chupadores 80 nc apiica
tnsectos descortezadores I 20 ' 600.00 !
Insectos defoliadores ‘ 80 no aplica '
tnsectos barrenadores ! 60 no aplica
7.2. En el caso de insectos descortezadores, [a meta de tratamiento podra establecerse en superficie o ;f'
en volumen (m® VTA)}. Una de estas dos opciones debera seleccionarse en e “FORMATO TECNICO
COMPLEMENTARIO”". Una vez definida, solo podra modificarse en caso fortuito o de fuerza mayor,
cuando las condiciones del drea afectada justifiquen el cambio entre superficie y volumen, siempr
gue se encuentre dentro de la vigencia del Convenio de Colaboraeion.
7.3. En caso de considerar metas con superficies o voliumenes distintos a los establecidos como

referencia, debera presentarse una justificacién técnica, ya que las cifras del cuadro anterior son
enunciativas y no limitativas. Asimismo, podra justificarse el cambio del grupo de plaga si durante la
ejecucion del provecto se presentan circunstancias especiales, foruitas o de causa de fusrza mavor
que incidan en el cumplimierto de la meta, observando en todo momento los procedimientos
establecidos en el presente Convenio de Colaboracian y su “ANEXO TECNICO”.

8. CRITERIOS DE EJECUCION.

8.1.

8.2

Las actividades que la(s) “BRIGADA(S)” deben realizar estaran (nicamente enfocadas en
ecosistemas forestales.

Las acciones que la(s) “BRIGADA(S)” deben realizar son las siguientes:
a) Monitoreo pertodico de las rutas de momtoreo establecidas, dando preferencia a las areas de nesgo
y areas de atencién prioritaria definidas por la CONAFOR.
b} Efectuar diagndsticos fitosanitarios.
c) Elaboracion de los informes Técnicos Fitosanitarios (ITF).
d} Gestién de Notificaciones de Sansamiento.
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e) Aplicacidn de Tratamientos Fitosanitarios en areas con presencia de plagas forestales.

f} Elaberaciéh y presentacion de los Informes de las Notificaciones.

@) Elaboracién y presentacién en tiempo y forma def informe Final de las actividades de la(s)
“BRIGADA(S)” comprometidas en el “FORMATO TECNICO COMPLEMENTARIO”.

9. DE LOS INFORMES Y PERIODOS DE ENTREGA.
La Persona Asesora Técnica o Prestadora de Servicios Forestales, debera elaborar el informe Final e
integrar los formatos, archivos y documentacion comprobatoria de los recursos ejercidos y de ta ejecucion

de las actividades de la(s) Brigada(s), conforme al Cuadro 9.1.

Cuadro 9.1 Contenido del Informe Final.

1 I Femnato 1 Informe Final de Agtividades BSF

CONTENIDO DEL INFORME FINAL DE ACTIVIDADES DE LA{S} BRIGADA(S)

| DOCUMENTO ENTREGABLE A LA CONAFOR
| Criginal en fisico

2 | Formato 2 Bitacora de Monfioreo Tetrestre BSE

| Criginal en fisico

3 | Fommato 3 Informe Acul-n_ulado Mensual BSF

! Original en flsico y j|3 tal en Excel |

Formato 4 Pago Mensual de la Brigada BSF

j Criginal en fisico

Formato 5 Anuencia de |atervencién BSF

:' Original en flsico.

} Originzl en fisico yaigital on Excel.

Formate 7 Ca;i'ta Compromiso Parsonz AST BSF

Qngina! en flsico. ]

4
5
: 8 | Formato 6 Comprobacién de gastos BSF o
7
B | Formate 8 .f_\cta Finiquito BSF

9

| Driginal en fisico

Contrato dg Arvendamiento de vehlculo

Qriginal en fisico.

[ 10 | Documentacién para fa comprobacion de gastes

1 I
11 | Fotografias

) | Archivo digital en formate JPG

Facturas fegibles con CFDI y archivas AML, asi como los
recibos simples por arrendamiento de vehleuio v pélizas,
| originales y en formate fisice. |

12 | Shapefils Rutas de monitareo

13 | Shapefile Superficie manitoreada

Archiva digital conferme a la Gula pare la Presentacion de

| 14 | Shapefile Superficie afectada

informacién en Fommato Shapefite en Sanidad Forestal |
2025

15 | Shapefile Notficationes de Sareamiento

16 | ITF y Constancias de Recepcién CONAFOR

17 | Notficaciones gestionadas

Copia fisca

| Copia fisica.

+ ——

18 | Archivos de capacitaciones (6 cursos}

[‘Archive digital de las presentaciones en Power Point (PPT) |
o ¢n PDOF, lislas de asistencia originales en formato flsico de |
cada curso, y coplas de los reconocimientos en formatu‘
FDF.

a) Sugerencias sobre las fotografias: En el Informe Final deberan incluir por lo menos 4
fotografias grupales de la Brigada completa (5 personas integrantes) al momento de la entrega del
eguipa, herramienta e insumos adquiridos, portando de manera completa y correcta e EPP;
asimismo, se deberan incluir las fotografias més representativas de las actividades realizadas qt;?/

pueden inciuirr capacitacion,

actividades de saneamiento).

ocperacion en campo (monitoreo,
elaboracion de ITF, aplicacion de tratamientos fitosanitarios mostrando el antes y después de

diagndstico  fitosanitarig,

b} Rutas de monitoreo: Si se establecen nuevas rutas, se deberan integrar los archivos shapefile
en el informe. Cuando no se registren afectaciones en las rutas de monitoreo programadas de
acuerdo con las areas de riesgo establecidas por la CONAFOR, se deben establecer nuevas, sin
eliminar |las anteriores, para continuar monitoreando en pericdos de tiempo mas prolongados.

¢) El "Informe Final’ se entregara al finalizar el periodo de cperacién de fa brigada o vigencia del
Convenio y hasta 15 dias habiles posteriores a los mismos. La enfrega se realizara fisica vy
digitaimente en la Oficina de Representacién Estatal que le correspenda y de conformidad con el
Cuadro 9.1. Se entendera que la fecha de entrega es el mismo numere de dia del mes de
calendario que cofresponda y cuando no exista el mismo nimero de dia en ef mes de calendario
correspondiente, la fecha serd el primer dia habit del siguiente mes de calendario. Si la fecha de
entrega determinada es inhabil o la oficina de la Oficina de Representacion Estatal permanece
cerrada durante el horario normal de labores, se prorrogara el plazo hasta el siguiente dia habil.
Cuando la fecha de entrega sea inhabil, se entendera prorrogada hasta e! dia sigutente habil.

d) Todos los documentos tales como: Informe, Formatos, Constancias, I'TF, Notificaciones, etc.;
deberan contener el Nombre, Firma y Sello correspondiente que se solicita en cada uno,
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posteriormente deberan ser escaneados y conformar el expediente digital en archives formato
‘PDF", para finalmente sean entregados tanto fisica o digitalmente en ia Oficina de
Representacién Estatal quien a su vez, revisard que se cumpla con la toda la dacumentacién
necesaria y debidamente requisitada. Cabe sefialar que los archivos gue conformen el Expediente
Digital deberan ser claros y completamente legibles sobre todo los gue sean escaneados; con lo
que respecta a las facturas (comprobantes fiscales) se solicita se comparta una copia legible v el
archivo CFDI y XML originales.

e) Para la liberacién del segundo pago, el “AREA DE SEGUIMIENTO” verificara el cumplimiento
tecnico, administrativo y financiero de fag obligaciones establecidas en el presente Convenio, su
“ANEXO TECNICO" y el “FORMATO TECNICO COMPLEMENTARIQ™, confarme a lo siguiente:

2. Las cantidades realizadas por concepto de comprobacion de gastos, presentacion del
informe final entregado en tiempo y forma, meta de tratamiento y meta de monitoreg,
deberan cumplir con lo establecido en el presente convenio, su “ANEXQ TECNICO" v el
‘FORMATO TECNICC COMPLEMENTARIC” para ser censideradas.

b, Unicamente serdn consideradas las cantidades por concepto de comprobacién de
gastos, cumplimiento de meta de tratamienie y cumplimientc de metas de monitores
realizadas dentro del periodo comprendido a partir de la firma del presente convenio, y
hasta el término del plazo considerado en las Clausulas Octava, Décima Séptima o
Décima Octava del presente Convenio, segin corresponda. El Informe Final podré
presentarse dentro de los 15 dias habiles posteriores a la terminacién de la vigencia del
presente convenio,

¢. Silas cantidades realizadas o comprebadas por concepto de comprobacion de gastos,
presentacion del informe final entregado en tiempo y forma, cumplimiento de meta de
tratamiento y cumplimiento de meta de monitores, superan las canhidades conventdas,
Unicamente se tomara en consideracidn el limite maximo convenido. Asimismo, no seran
susceptibles de reconocimiento actividades, informes, metas o gastos que no se
encuentren debidamente comprobados, o que incumplan con los requisitos técnicos,
fiscales, o lo dispuesto en el presente Convenio, su “ANEXO TECNICO” y “FORMATO
TECNICO COMPLEMENTARIQ”,

d. En caso de Ajuste al Final de la Operacién (por cumplimiento parcial por concepto de
comprobacion de gastos, presentacion del informe final entregado en tiempo y forma,
meta de tratamiento o meta de monitorec), se deberd observar lo establecido en el
numeral 10.2 del "ANEXO TECNICO",

f) Asimismo, la Oficina de Representacion Estatal de la Entidad, puede programar visitas de
campo a los predios donde estan trabgjando la(s) *BRIGADA(S)" para verificar los avances que
estaran informando periddicamente,

10. INCUMPLIMIENTO ANTICIPADO Y CIERRE CON AJUSTE DE METAS.

10.1. incumplimiento Anticipado.
Para un mayor control y definicion del cumplimiento de los trabajos de saneamiento de lafs)
Bngada(s), se plantea un incumplimiento Anticipado lo que equivale a una Terminacion Antcipada
de Convenio, para cuando se presenten fas siguientes condiciones;

a) Se determinara un incumplimiento anticipado, cuando en ef tercer mes de operacién elegido po
la Brigada, NO presente avances en saneamiento de dreas afectadas, NC tenga registro
notificaciones tramitadas o en tramite, y NO tenga localizadas areas afectadas, por lo que tendfa
que realizar ef reintegro del monto correspondiente al primer pagoe (90%) realizadoe por |a
CONAFOR en [a cuenta bancaria de “LA JUNTA INTERMUNICIPAL”.

h) Se determinard un jncumplimiento anticinadn cuandn a la mitad del fempo de operaciones
elegido por la Brigada, NC_presente avances en saneamiento de areas afectadas en por o
menos el 50% de la superficie comprometida en al “FORMATC TECNICC COMPLEMENTARIO",
por lo que “LA JUNTA INTERMUNICIPAL” tendrd que realizar el reintegro del monto que resutte
del Cuadro de estimacién del Monto Total Ponderado sefialado en el numeral 10.2 del
presente “ANEXO TECNICO”, tomando en consideracion los criterios establecidos en los incisos
b}, ¢}, d), e), f}, h) ¥ ) de dicho numeral. Para ello, la superficie de fratamiento reportada como
avance debera contar con su Nolificacién de Saneamiento y estar tratada.
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El Monto Total a Reintegrar resultard de restar el Monto del Apoyo Efectivamente Pagado (90%)
menos el Monto Total Ponderado. Asimismo, el monto total estimado en este apartado se debera
reintegrar conforme a lo establecido en la clausula Dédima Cuarta del presente convenio,

10.2. Ajuste al Final de la Operacién.
Se podré considerar un Ajuste en las metas alcanzadas al cierre o término de la operacién de la(s)
Brigada(s) siempre y cuando se cumplan las condiciones miremas que a continuacion se sefalan:

a} El ajuste podré realizarse entre el 50% y 100% def cumplimiento de Ja meta de tratamiento. Para
ello, la superficie de tratamiento reportada como avance deberd contar con su Notificacion de
Saneamiento y estar tratada.

b) Para el ajuste se tomaran en consideracion los porcentajes de ponderacién establecidos en el
Cuadro de Ponderacién, asi como los criterios establecidos en los incisos ¢), d), e) y h) del
presents numeral.

¢) Las cantidades realizadas para cada una de las actividades (comprobacion de gastos,
presentacion def informe final entregade en tiempo v forma, cumplimiento de meta de tratamiento
y cumplimiento de meta de monitoreo) deberan cumplir con lo establecido en el presente
convenio, su “ANEXO TECNICO” y el “FORMATO TECNICO COMPLEMENTARIO” para ser
congideradas,

d} las cantidades realizadas para cada una de las actividades (comprobacion de gastos,
cumplimiento de meta de tratamiento y cumplimiento de meta de monitoreo) deberdn estar dentro
det periode comprendido a partir de la firma del convenio, y hasta el término del plazo \
considerado en las Clausulas Octava, Décima Séptima o Décima Octava del presente Convenio, }
segUn corresponda, para ser cansideradas. E! Informe Final podra presentarse dentro de los 15 7
dias habiles posteriores a la terminacién de la vigencia del presente convenio. '

e} Si las cantidades reahizadas para cada una de las aclividades {(comprobacion de gastos, B
presentacion del informe final entregado en tiempo v forma, cumplimiento de meta de tratamiento ) g i %
y cumplimiento de meta de monitorec) superan las cantidades convenidas, Unicamente se tomaré esusas)
en consideracién el limite maximo convenido. Asimismo, no seran suscepiibles de hn E‘
reconocimiento actividades, informes, metas o gastos que no se encuentren debidamente
comprobados, 0 que incumplan con fos requisitos técnicos, fiscales o [o dispuesto en el presente
Convenio, su “ANEXO TECNICO” y “FORMATO TECNICO COMPLEMENTARIO”.

f)  Para determinar ef Monto Total Ponderado, se seguiré el siguiente procedimiento:

1. Registre la Cantidad Convenida para cada una de las actividades {comprobacion de gastos,
presentacién del informe final entregado en tiempo y forma, cumplimiento de meta de
tratamiento y cumplimiento de meta de monitoreo) conforme a lo establecido en el presente
convenio, “ANEX0 TECNICO” y “FORMATO TECNICO COMPLEMENTARIO”;

2. Registre la Cartidad Realizada conforme a lo establecido en el preserte convenio, “ANEXQ
TECNICO” y “FORMATC TECNICO COMPLEMENTARIO”, tomando en consideracion los
criterios establecidos en los incisos a), ¢}, d) y e) del presente numeral;

Calcule el Cumplimiento por Actividad (%), dividiendo la Cantidad Realizada entre la Cantidad

Convenida, expresada en porcentaje;

Calcule el Cumplimiento Ponderado (%), multiplicando el Cumplimiento por Actividad (%) por

el Porcentaje de Ponderacién (%), expresado en porcentaje;

Calcule el Monio Ponderado (3), multiphcando el Cumplimiento Ponderado (%) por €l monto

total del recurso econdmico otorgado (convenido);

Caleule el Monto Tofal Pondarado, sumando los montos ponderados de las cuatro actividades

(comprobacién de gastos, presentacién del informe final entregado en tiempo y forma,

cumplimiento de meta de fratamiento y cumplimiento de meta de monitoreo).

g} El Monfo Total a Reintegrar o Pagar resultaré de restar el Monto Total Ponderado menos el
Monto del Apoyo Efectivamernte Pagado (90%); si éste es positivo podrd acceder a un segundo
page por dicho monto; y &i resulta negativo, se debera realizar el reintegro de los recurses
econdmicos por dicho monto conforme a lo establecido en la cldusula Décima Cuarta del
presente convenio.

h} Para la determinacién de porcentajes vy montos se deberan utilizar todes los decimales, evitando
redondeatr.

i) En caso de que el Monto Tofal Ponderado resulte superior a la Cantidad realizada en la actividad
de “Comprobacién de gastos”, el monto méximo susceptible de pago se ajustard a dicha
Cantidad Realizada, conforme a |la documentacion presentada y validada por "LA CONAFOR”. En
consecuencia, este ajuste garantiza gue el pago no exceda los recursos efectivamente gjercidos
y comprobados, gin que ello implique reconocimiento de recursos adicionales no ejercidos ni

LA
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comprobades conforme al presente convenio, su “ANEXO TECNICO" y “FORMATO TECNICO
COMPLEMENTARIO",

i) En caso de que el monto total del recurso econdmico oforgado (corvenido) haya considarado un
monto para mujeres brigadistas y/o mujer asesora técnica o prestadora de servicios forestales
(cuidados para la igualdad), y este no se haya comprobade conforme a lo establecido en los
numerales 4.2.2 inciso a) y 4.2.3 inciso a), seqln corresponda, al monto tofal del recurso
econdmico otorgado (convenido} se le deberan restar los montos no comprobados para realizar
sus calculos.

K} En caso de Incumpiimiento, el Monte Total a Reintegrar se deberd caleular tomando en
consideracion los porcentajes de ponderacion establecidos en el Cuadro de Ponderacién, ast
como los criterios establecidos en los incisos b), ¢), d), &), f), g), h), i} ¥ j) del presente numeral.
Para ellg, la supefficie de tratamiento reportada como avance debera contar con su Natificacion
de Saneamiento y estar tratada.

Cuadro de Ponderacion

Actividad Porcentaje de ponderacién
Comprobacion de gastos'. 30% )
Presentacion del Informe Final entregado en tiempo vy forma’, 10% f
Cumplimiento de la meta de tratamiento’. 50% E
Cumplimiento de la meta de monitoreo’. 10%
Total de la comprobacion del recurso 100%

TConfome a o establecido en et presente convenie, "ANEXO TECNICO” y “FORMATO TECNICO COMPLEMENTARIO”

Cuadro de estimacidn del Monto Total Ponderado

Actividad Porceniaje de Cantidad Cantidad Cumplimiento por | Cumpiimiento Monto
ponderacidn convenida reslizada gctividad (%) ponderado (%) | ponderado ($) :

Comprobacién de gastos 30% P et
Presentacion del Informe
final entregado &n tiempo y 10%
forma
Gumplimierto de la meta de
tratamiento 50%
Cumplimiento de la meta de 10%
monitareo

Monto total porderada

Monto del apoyo efectivamente pagado (S0%)

Monto total a reinfegrar o pagar

11. DE LA CONCLUSIGN DE LAS ACTIVIDADES DE LA(S) “BRIGADA(S)”.
“LA JUNTA INTERMUNICIPAL” debera presentar bajo protesta de decir verdad en la Oficina de
Representacion Estatal que le corresponda, &l Informe Final de Actividades impreso y digital, asi como la
documentacion sefialada en el numeral 9, Cuadro 9.1 del presente “ANEXO TECNIGO" vy Ila
documentacion comprobatoria con facturas legibles con CFDIEy XML, y suscribir un “Acta Finiguito” entre
“LAS PARTES” ("LA CONAFOR" y "LA JUNTA INTERMUNICIPAL".

EL PRESENTE “ANEXO TEGNICO” FORMA PARTE DEL CONVENIC DE COLABORACION PARA LA INTEGRACION DE
BRIGADAS DE SANEAMIENTO FORESTAL DEL PROGRAMA DE COMPENSACIOI}I AMBIENTAL POR CAMBIO DE
USO DEL SUELO EN TERRENOS FORESTALES, CELEBRADO POR LA COMISION NACIONAL FORESTAL Y LA
JUNTA INTERMUNICIPAL DE MEDIO AMBIENTE ALTOS SUR, CON FECHA 09/03/2026.
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MOMATCMAL

FORMATO TECNICO COMPLEMENTARIO
Componente Proteccion Forestal - Brigadas de Saneamiento Forestal
[Formato para ser llenado por la Persona Beneficiaria]

1. INFORMACION DE LA BRIGADA Y DE LAS PERSONAS INTEGRANTES

{ Todos los datos son obllga{orios )

Persona RepreseniaMeLegal’ - RQ MmN (1 (e G\.\J 3t \VENCET ]2 a b a E{ &}

Municipio/Junta Intermunicipal: ,g&::\:\“ “\_“ . ,X L *f:, 5‘3;', Estado Y \1e,¢ U

Persona Responsabie Técnico: [ 30 i Bou:f\.qs o Galle HOS RFN: L;:‘,\;ESL J;t;ci_\i

Licencia de conducirNo.: 'I Fuqqsay - :Presanta CV7 S_‘

Tipo de Brigada (nueva o refrenda); | Naoeua Meses a operar: EL, N

Monto Solicitado ($): 534 060 . 00 o B

INTEGRAGION DE LA BRIGADA |
’ I'lorl'll'.:ire o Edad _Persona !
Nombre de las personas integrantes mujer (afios) mcflgena Grupo Indigena
(H 1 M) (Si/No) |

1| Jaime  Bocanegra Gallegos a €3 No | — -

2| Joan Maikin Aagd Barajas| w 48 Ne | — = =
3.|305¢ de JesdS Viminer Cermales ¥ | SS | wo |-
4. |J05¢ de Jesds Rotz Anq\.\o ) SV | Ne | - -
50 dve Verquer Qoualcaba | 8 | 48 [ yp [—

2. DETERMINACIéN DE i AS SUPERFICIES DE ATENCION PRIORITARIA

2.1 Descripcidn de las areas prioritarias a atender por grupo de plaga (De conformidad con el mapa de Areas de
Atencion Pnorltana pubhcados por la CONAFOR ylo al Diagnostico Fitosanitario Estatal avatado por el Comité

U\on\a&c} (esto Gmé«o m&\ W\om'uel@ &e, San

\S“C‘C‘C’ (ewo Goido, S¢ observy ofccacian por

| elantas gacdsiias de VoS géncrol ?S‘Hamn{'j\ob
N Phoradendion, en adoles Ao la rcgion algona)

preferentemente dentro de las Areas de Atencién Prioritaria.

6('; fm\ica ran mvna)\o-fco‘s -'cbr(w“rc,s en \aé Svyu(m"e.s
(\A’GS'.
17 Brethe  Coeo Gorae — (\)c\m\gc’, ?q\(_(\ q e

[=3 &é"‘\"ﬂ San \gl'\cf(,ab - M(fdée\’

3T €edha Sy \gnwuo _ LQ Ca\abdzcx

L\ ek".(\w\ SQV\ \sf\gt‘a Lo @“‘qllc' \C’J QO&D\CS. |
ST Breche Sen \g aatio— Oweservastoro |
«6 s Bt’ﬁe\r\q Sen \5 Nno Lo = LOJ .Hayuc \{CS i
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2.2 Enlistar el ntimero y nombre de las rutas de monitoreo establecidas, que deben estar ubicadas /4
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OB N WAZITNA

2.3 De acuerdo con los meses a operar, establezca la superficie compromatida en hectareas o ef volumen comprometidol
a tratar at final de la operacidn, pudiendo tomar como referencia s rendimientos generales sefialados en el
numeral T.1 del “ANEXO TEGNICO". En casc de considerar metas con superficie o volumen distintos a fos|
establecidos como referencia, deberéd incluirse en este apartado o en documento anexo la justificacion técnica|
correspondiente.

4s  Nedddecas e
4 on Yetal de |
de\

VQ,Q\'\ za

‘3& Q fopo né
men sw\men+e,
260 }\\.c,c,sréu ems

090\‘0.

Sanligd ™My bn‘k O

éoqaa\e \a e,ie U n

A '\’GO\\'(A(

£ ogux*f—

Seia Plantss gargsitas 4

Cgfﬁﬂdb.

3. DETERMINACION DE METAS PARA MONITORED Y TRATAMIENTO

ied MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES
Actividad 1/ 2| aj 4|8 ]s|7 |8 | s | m |FOMA
Meta de monitoreo temrestre (hectareas): HS S M5 IS us Jus |us |9S 360
Insectos Superficle
Meta de fﬁﬁﬁ?’m Volumen
tratamienfo* -
(hectireas); | Plantas pardsitas y epifitas s (18 [HS |45 us KRS (A 360
Seieccion
e ;;ﬂﬁm"" Enfermedades
wdicar
ehupad
me tm o =i
“mﬂm}“ 0 | inaectos defolladores
Insectos barrenadores
*Nota: En caso de considerar metas con superficies o voldmenes distintos 2 los esablecidos come referencia en el numeral 7.1 del “ANEXC TECNICO", debera

presentar una justificacldn técnica

4. CALENDARIO DE EJECUCION DE ACTIVIDADES
(en caso de requerir mayor espacio, agregar mas filas o presentarlo como anexo)

I
Actividad MES1 | MES2 MES3 MESJlMES& MESG | MES?7 | ME58 MES 9 MES 10

] e e ) Craaed] Raausbd] § | {
Adyuisicién de equipo, herramienta y accesorios. ) 4 |

Capacitacidn de la Brigada de Saneamiento Forestal. » [ 1

Monitoreo periddico en las rutas establecidas. X
Ingrese de avisos de posible presenciz de plagas
forestaleg e ITF a la CONAFOR.
Realizacion de los tratamientos fitosanitarins |
Visitas de campo para evaluacion de les tratamientos
realizados.
Elaboracién y presentacidn de los informes finales del

b4

X

las notificaciones de saneamiento atendidas. ' | X | X
| < ,<

X

XX R
x KRR

X %X %
K% % |x

Elaboracién y presentacion del Informe Final de
Actividades de fa Brigada.

Finiquito de la Brigada. 1 |
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5. REQUERIMIENTO DE HERRAMIENTA, EQUIPO Y ACCESORIOS

googles (dos para cada persona que aplique productes).

brazos, manos, piernas y pies. Asi como mascarilla de proteccién respiratoria Y|

5.1 Equipo de Proteccién Personal (EPP) Cantidad Urr:‘i:dait(!‘ge !ap::innt:;do |
Camisola de algodén manga larga color NARANJA {dos piezas por persona).* 10 ?, cean , {)(O (o9 |
Pantalon de mezciilla industriat color azul oscure {dos piezas por persona).* 10 VY:eza | € "‘3 <0
Impermeable color naranja (conforme a necesidades). 5 Cieza | 1\ g-s G :
Pantalén o chaparrera anticorte en Keviar® que cubra tada ia pierna. ) Prece | V113
Botas de piet de cafia larga para campo (dos pares por persona).* w0 Preca | 6 000
Googies o lentes de proteccién fdos piezas por persona).* - 10 Peca !r 3’ £00 I
Casco color naranja de protectién con barbiquejo.* 4 Peea | 632.46C
Caseo coler naranja de motosierrista con eareta, protector de oidos y barbiquejo. | 1 ?‘C a 169 q
Pares de guantes de piel.* ) 5 Pleea Y o0
Botiquin de primeros auxiiios basico.” 1 D et 4614
Equipo de Proteccion Personal para la aplicacién de productos agrogquimicos,
blolégices o guimicos, traje compieto impermeable u overol, delantal y guantes
impermeables, que cubran la totalidad del cuerpo, incluyendo cabeza, fronco, 2 ?: tra 10%

Subtotal

3325044

Nota: EI Equnpo de Froteccién Personal sefialadc con astenisco es obligatorio No obstanle, en caso de requerir ajustes par Ht';.(:';ldB’_‘lE‘a

F :
egpecificas de cada brigada (Tipo de EPP o canfidad requerida), la Persona Beneficiaria deberd justificar t&cnicamente dichias modificaciones, m <
las cuales deberan ser congruentes con el grupo de plaga a tratar

*’5

V3 =T i da NETERD
UTILIZAR ESTE CUADRO, SOLO PARA BRIGADAS NUEVAS

8.2 Herramienta, equipo y accesorios Cantidad UIT:::’:& api!:?sir:):izdo
Fumigadora (mochila de motor con bomba aspersora). 2 {x zo 2e. 1o
Motosierra con barra de 25 pulgadas. 1 QLo | 4 Hb6.63
Motosierra telescépica. 1 Reco | 32915
Machete con funda. 5 V.tza V6 00
Lima triangular. 13 Vierq 335 |
Lima cola de ratén, 10 Qe ag0d
Slerra curva manual. 2 Peca | 1T69- Zl /
Hacha de 3 libras, mango de encino. 2 RQezd | 090
Geoposicionador (GPS). 1 Peeca 4 100D
Tableta digitai con funda de useo rudo. 1 ¢ “g Za LL 300
Otros*™ Puza | 6350

Subtotal $6, 118,31

Nota: La herramienta, equipo y accesorios erlistados en el cuadro anterior son obligatorios. No obstante, en case de requerlr gjustes por
necesidades especificas de cade brigada (Tipo de equipamiento o cantided requerida), la Persona Beneficiaria deber# justificar técnicamente

dichas modificaciones, las cuales deberén ser congruentes con el grupo de plaga a tratar

UTILIZAR ESTE CUADRQ, SOLO PARA BRIGADAS DE REFRENDO

5.3 Herramienta, equipo y accesorios

Cantidad

Unidad de
medida

Monto
aproximado

{$)

Mantenimiento o reparacion de vehiculo

Mantenimiento y/o reparacitn de equipos adquiridos en operaciones anteriores

Reemplazo de herramierta y/o herramienta compiementaria

Otros™

Subtotal
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5.4 RESUMEN

Concepto Monto de Apoyo por Erigada
Monto para 4 personas brigadistas 5 czY, 000, oo
Monto adicional para _ mujeres brigadistas (cuidados para fa igualdad) $
Monto para 1 persona técnico % !aﬁ , O, 00
Monto adicional para _ mujer técnico (cuidados para la igualdad) $
Arrendamiento de vehiculo $ Ho . noo . oo
Combustible, aceites y lubricantes $ C, 028 . 67
Productos agroquimicos bioldgicos y/o quimicos % j 6 , OO0 . 00
Herramienta, equipo y accesorios (sélo para brigadas nuevas) $ S6 IR . 33
Herramienta, equipo, accesorios y/o manteamiento (sélo para brigadas refrendo) | §
Equipo de Proteccién Personal (EPP) 8 33252- 946
Seguro de Gastos Médicos ] Lo, 000, 00
Total 3 534, 06o. oC

La Persona Beneficiaria declara bajo protesta de decir la verdad que:

1. Toda informacion manifestada ante la CONAFOR resulta cierta, v en su caso, los documentos presentados son
copia fiel de su original.

2. Ha leldo y comprendido los alcances y efectos iegafes, por lo que es su voluntad dar estricto cumplimiento a los

requisitos vy obligaciones que se deriven del presente Convenio de Colaboracion, “ANEXO TECNICO" '

"FORMATQO TECNICO COMPLEMENTARIQO” como Persona Beneficiaria del Programa de Compensaciaon

Ambiental por Cambio de Uso del Suelo en Terrenos Forestales, del Componente Proteccién Forestal — Concepto

Brigadas de Saneamiento Forestal.

Na ha sido sancionado por la comisién de delitos contra el medio ambiente v Ia gestién ambiental.

Tiene ia libre ¥ legal disposicion de los predios en los que pretende aplicar el apoyo solicitado, sin estar pendiente

ninguna resolucion de cualquier litigio relacionado con la propiedad o posesién de este o cualquier confiicta legal,

Ne ha sido una Persona Beneficiaria incumplida o sancionada con la cancelacion de apoyos y no tiene en su contra

alguna accién tegal por parte de la CONAFOR, antes de la firma del presente Convenio.

No cuenta con apoyos da otros programas para realizar las actividades comprometidas en el proyecto (PSAB, Gab.

Edo).

L

DOGUMENTOS REQUERIDOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA BENEFICIARIA:
1} CONSTANCIA DE MAYORIA DE VOTOS.
2) |DENTIFICACION OFICIAL (INE).

Lugar yfecha: Z apopan , Jalisco . O de marze
Nombre ¥ Firma de la Persona Representante Legal

cond0 dibaer Kkoo

\eec ey Geﬁfr&\

—
Recibido por laInstitucion (Persona quien recibe, revisa y coteja los documen

e Tobbin Garda bz |
= Droln Redl . Prodecr |\

Nombre y firma de la persena Tim/lar de la Oficina de Representacion E

A lorsans Vo o]

L—— :
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\) *CONAFOR

Cargo: T{\U\d‘f Aﬁ \a ORE :Xa\\\‘_Sco

**En caso de no saber firmar, imprime tu huella dactilar.

Obligados, se pone a su disposicidn el Aviso de Privacidad Integral d
https./fwww.conafor. gob.mxfransparencia/avisoPrivacidad. html.

INTEGRACION DE BRIGADAS DE SANEAMIENTO FORESTAL DEL PROGRAMA DE COMPENSACION AMBIENTAL POR CAMBIO DE
USO DEL SUELO EN TERRENOS FORESTALES, CELEBRADO POR LA COMISION NACIONAL FORESTAL Y LA JUNTA
INTERMUNICIPAL DE MEDIO AMBIENTE ALTOS SUR.

T
EL PRESENTE “FORMATO TECNICO COMPLEMENTARIO”, FORMA PARTE DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA éﬁﬂ
uﬂ_jﬁ
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ANEXO 2. ESCRITO PARA NOTIFICAR CAMBIO DE CUENTA BANCARIA.
ASUNTO: NOTIFICACION DE CAMBIO DE GUENTA BANCARIA

Nombre Titularla:

Titular de la Oficina de Representacion Estatal en el Estado de
Comisién Nacional Forestal

PRESENTE

Por medio del presente, la persona suscrita, C. , en representacion de
, en lo sucesivo, “LA JUNTA INTERMUNICIPAL” del
Programa de Compensacién Ambiental por Cambio de Uso del Suelo en Terrenos Forestales de fa Comision Nacional
Forestal (CONAFQR), solicito tenga a bien realizar el cambio de cuenta bancaria para que en esta se efectien los
pagos comrespondientes al concepto Brigadas de Saneamiento Forestal asignado a favor de “LA JUNTA
INTERMUNICIPALY, por esa Comisian.

A continuacion, se proporcionan los datos de la nueva cuenta bancaria;

Nombre del titular de la cuenta;
Banco:

Namero de cuenta:

CLABE interbancaria:

& & @

Declare bajo protesta de decir verdad que los datos consignados en la presente solicitud son ciertos,
comprometiéndome a notificar a la CONAFOR cualquier variacion de la informacién aqui expresada que pudiera surgir
en lo sucesivo,

Asimismo, reconozeo set gue la cuenta bancaria se encuentra a nombre de esta “LA JUNTA INTERMUNICIPAL” y
entiendo que los pagos de los recursos econémicos asignados por la CONAFOR no podran realizarse a través de
terceras personas.

Finalmente, se anexa al presente escrito la documentacién bancarla con una antigiiedad no mayor a 3 meses a la
fecha de entrega del presente escrito, que respalda los datos antes sefalados (elija una opcidn):

( ) Estado de cuenta original emitido por institucién bancaria y remitido a su domicilio, que contenga el nombre del
titular y el ndmeis de cusiita CLABE inferbancaria.

( } Estado de cuenta impreso del titular de la cuenta CLABE interbancaria, completo y sin tachaduras en los gue
se advierta en original el sello y firma del funcionario bancario;

( ) Documenio original expedido por la institucién bancaria en papel membretado, firmade y sellado por
funcionario bancario donde se aprecie el nombre de la persona titular de la cuenta CLABE interbancaria y los
datos de identificacién de la misma.

{ ) Comprobante original de depésitc en ventanilla bancaria con sello y firma original o comprobante original
expedido por cajero automdtico, que contenga el nombre del titular y el nimero de su cuenta CLABE
interbancaria.

( ) Copia simple del estado de cuenta bancario gue cuente con CFDI mas la presentacion del archivo XML
correspondienta. Si &l archive XML contizns &l ndmero de cuenia y se valida gue no esta modificado se tiene
certeza del titular de la cuenta y del niimero de la misma.

{ } Copia simple del Estado de cuenta y original de depdsito bancario donde se apracia el nimero de cuenta y
titular de la misma gun y cuandoc no esté firmado y/o sellado por el banco.

Allas del mes de del afio

NICIHPA

3 EL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA INTEGRACION DE BRIGADAS DE SANEAMIENTO

RROT 2 DE COMPENSAGION AMBIENTAL POR CAMBIO DE USO DEL SUELO EN TERRENOS FORESTALES QUE
OR UNA PARTE LA COMISION NAGIONAL FORESTAL, REPRESENTADA POR EL TITULAR DE LA OFIGINA RE

HTACION ESTATAL DE JALISCO Y LA JUNTA INTERMUNICIPAL DE MEDIO AMBIENTE ALTOS $SUR, CON FECHA 08/03/2028,
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