JUNTA INTERMUNICIPAL DE MEDIO AMBIENTE ALTOS SUR

La Junta Intermunicipal de Medio Ambiente Altos Sur (JIAS), tiene a bien emitir la presente
convocatoria a ocupar el puesto de:

La JIAS es un Organismo Publico Descentralizado, creado mediante convenio de fecha 09 (nueve) de junio 2014
(dos mil caforce) y publicado en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco” el dia 10 (diez) de julio del 2014 (dos mil
catorce), dotado de personalidad juridica, presupuesto y patrimonio propios. En los municipios: Acatic, Arandas,
Canadas de Obregodn, Jalostotitlan, Jesus Maria, Mexticacdn, San Ignacio Cerro Gordo, San Julidn, San Miguel el
Alto, Tepatitidn de Morelos, Valle de Guadalupe y Yahualica de Gonzdlez Gallo, todos del Estado de Jalisco, con
cardcter intermunicipal.

La JIAS cuenta con un Vivero Regional ubicado en la cabecera municipal de Valle de Guadalupe, Jalisco. El
objetivo de este vivero es la produccion forestal y omamental para los proyectos de reforestacion y arborizacion de
los municipios integrantes de la JIAS. Ademas del rescate del germoplasma local. Asi como el asesoramiento
técnico a los departamentos de parques y jardines.

El Consejo de Administracion de la Junta Infermunicipal de Medio Ambiente Altos Sur, en cumplimiento de las
disposiciones establecidas en la cldusula séptima del Convenio de Creacion del Organismo Publico
Descentralizado Infermunicipal de fecha 09 (nueve) de junio 2014 (dos mil catorce) y en base al acuerdo 2.3 de la
Segunda Sesion Extraordinaria Virtual 2021-2024, se inicia el proceso de seleccion y Contratacion de personal a
través de la siguiente:

Convocatoria publica abierta para participar en el proceso de seleccidén para ocupar la posicién que se
detalla a continuacién:

El origen del recurso que se aplicard proviene Presupuesto de Municipal de la Junta Intermunicipal de Medio
Ambiente Altos Sur.

Nomiore del Puesto Jefe de Vivero
Vacantes: 1 (Unq)
Salario diario nominal: § 443.82

Unidad de Adscripcion: Coordinacion de Cambio Climdatico de la JIAS

Tipo de contratacion Base
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Eériodo de contratacion Febrero - diciembre 2022

Vivero Regional JIAS ubicado en calle Alamo N. 3 en Iq

Unidad de adscripcion
! el cabecera municipal de Valle de Guadalupe

Personal a su cargo 1 auxiliar
PERFIL Y REQUISITOS:
Nivel Académico: Licenciatura/Titulado o Pasante
Edad: 27-50 anos
Licenciatura, Ingenieria o Carrera afin a la Biologia y
Carreras: ;
Agronomia.
Anos de Experiencia en el Area: Al menos 2 anos como jefe de Vivero

Al menos 3 anos coordinando equipos de trabajo

Deseable  experiencia en la  administracion
gubernamental,

e Producciéon forestal de especies de clima
Areas Generales de experiencia: templado, drido vy frio.

e Produccion de especies ornamentales

e Conocimiento de la Region Altos Sur

Capacidades Gerenciales:
e Capacidad de planeacion y organizacion en el

frabagjo.

Facilidad de palabra y dominio de grupos.

Trabajo bajo presion.

Trabajo en equipo

Manejo de personal (manejo y solucion de

conflictos).

Orientacion a resultados

e Actitud de servicio

e Caopacidad de andlisis y sintesis de la
informacion.

e Trato al publico y con autoridades.

e Capacidad de negociacion

e Dominio de produccion forestal de clima
Capacidades técnicas: tfemplado y frio

Dominio de produccién ormamentdal
Conocimiento sobre plagas y enfermedades
Conocimiento sobre sustratos

Conocimiento sobre operacion y manejo de
vivero

Ctra. Tepatitldn-San Juan km 81,Valle de Guadalupe, Jalisco T. 347 688 0287 contacto@jias.com.mx



JUNTA INTERMUNICIPAL DE MEDIO AMBIENTE ALTOS SUR

e Conocimiento sobre proveedores y distribuidores
del medio forestal y ornamental.

Contar con buena condicién fisica
Otros requerimientos:
Contar con licencia de manejo de chofer

FUNCIONES PRINCIPALES:

Planear la produccién forestal y ornamental del Vivero Regional JIAS

Elaborar y cumplir el programa de trabajo del Vivero Regional JIAS

Supervisar las actividades de produccion y manejo dentro del Vivero.

Redlizar las compras de insumaos, herramienta y equipo.

Coordinar la enfrega de planta a los municipios, organizaciones y habitantes de la Region.

Supervisar el buen uso y cuidado de los recursos, herramientas y equipos que tendrd

disponibles.

Supervisar al personal a su cargo, para el cumplimiento de las actividades.

Orientar técnicamente en caso de asi solicitarlo a los municipios integrantes de la JIAS.

9. Elaborar los informes requeridos por el Consejo de Administracion, la Direccion General y
demds areas técnicas de la JIAS.

10. Atender solicitudes de informacion.

11. Las demds que consideren necesarias el Consejo de Administracion y el director de la JIAS.
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PRIMERA. (REQUISITOS LEGALES):
Podrdn participar aguellas personas que rednan los requisitos académicos vy laborales previstos para el puesto.
Adicionalmente se deberd acreditar el cumplimiento de los siguientes requisitos legales:

1. Ser ciudadanag(o) mexicana(o) en pleno ejercicio de sus derechos o extranjera(o) cuya condicion migratoria
permita la funcién a desarrollar;

No haber sido sentenciada(o) con pena privativa de libertad por delito doloso;

Tener aptitud para el desempeno de sus funciones en el servicio publico;

No pertenecer al estado eclesidstico, ni ser ministro(a) de algun culto, y

No estar inhabilitado(a) para el servicio publico ni encontrarse con algun ofro impedimento legall.
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SEGUNDA. (DOCUMENTACION REQUERIDA):
Documentacion requerida con cardcter obligatorio a fin de ser considerado (a) un(a) candidato (a):

1. Carta de exposicion de motivos en el cual describa, gué le hace merecedor (a) al puesto y por lo tanto
como podria lograr un excelente desempeno en su trabagjo. Dirigida al Miro. Raymundo Gutiérrez Rdlbago
director general de la JIAS.

2. Acta de nacimiento, autorizacion y/o forma migratoria, segiin corresponda;

3. Copia de la CURP
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4. Documento gque acredite el nivel académico y documentos que comprueben la experiencia requerida
para el puesto por el que se participa. Las y los extranjeros deberdn presentar ademds la documentacion
oficial que acredite la autorizaciéon de las autoridades educativas nacionales.

5. Identificaciéon oficial vigente con fotografia vy firma (puede ser credencial para votar con fotografia,
pasaporte o cédula profesional);

6. Curiculum Vitae y copia simple de la documentacion que compruebe su historial, capacidades y

habilidades descritas en el mismo.

Dos cartas de recomendacioén originales

Constancia del Registro Federal de Contribuyentes (RFC).

Comprobante de domicilio con vigencia no mayor a 3 meses.

Certificado médico reciente.

Licencia de manejo de chofer vigente
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La Junta Intermunicipal de Medio Ambiente Altos Sur (JIAS), se reserva el derecho de solicitar y/o investigar en
cualguier momento presente o futuro, la autenticidad de la documentacion o referencias que acrediten el
cumplimiento de los requisitos de participacion, asi como los datos registrados en el Curriculum vitae de las y los
aspirantes y los relativos a la evaluacion curricular, y de no acreditarse su existencia o autenticidad se descalificard
ala o el aspirante 0 en su caso, se dejard sin efecto el resultado del proceso de seleccion y/o el contrato individual
de trabajo que se haya emitido, sin responsabilidad para La Junta Intermunicipal de Medio Ambiente Altos Sur (JIAS),
la cual podrd reservarse el derecho de ejercitar las acciones legales procedentes.

TERCERA. (REGISTRO A LA CONVOCATORIA):

Los interesados deben asegurarse de entregar su documentacion completa dirigida al Comité de Selecciéon de la
JIAS, por cualquiera de los siguientes medios:

a) Via electronica: licitaciones@jias.com.mx, con el nimero de licitacion publica LO0T _C JIAS 2022, en el
asunto del correo, en archivo con formato PDF firmados por el Llicitante. El horario méximo para la
recepcion de los registros via electronica vence a las 24:00 horas del dia 24 de enero del 2022.

b) Si decide entfregarlo personalmente, la documentacion requerida deberd presentarse en sobre cerrado y
rubricado, con el nUmero de licitacion en la que participa LO01_C_JIAS 2022anotado en el sobre. Oficina
de la Direccion de la JIAS en el domicilio citado, de lunes a viermnes en horario de 09:00 a 16:00 horas. nota:
bajo este supuesto no se otorgardn entrevistas.

Es responsabilidad del aspirante confirmar la recepcion de su documentacion para su postulacion.

Ante cualquier situacion relacionada con el servicio de mensajeria no prevista, el comité de Seleccién de la Junta
Intermunicipal de Medio Ambiente Altos Sur (JIAS), no se hard responsable por las fallas en la comunicacion y
entrega de documentos.

CUARTA. (DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION): )
La sede del trabajo serd en el Vivero Regional JIAS, ubicado en la calle Alamo N. 3 en Valle de Guadalupe, Jalisco.
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IQUINTA. (ETAPAS DE LA CONVOCATORIA):
La convocatoria comprende las siguientes fases o etapas que se llevardn a cabo en las fechas establecidas a

continuacion:

Publicacion de la Convocatoria 11 de enero del 2022

Fecha limite para recepcion de solicitudes 24 de enero del 2022
Revisién curricular 25 de enero del 2022
Invitacién a entrevista 25 de enero del 2022
Entrevistas: 27 de enero del 2022 (virtual)
Resolucién: 27 de enero del 2022

Inicio de Contratacién 01 de febrero del 2022

Estas fechas estan sujetas a cambio, en cuyo supuesto la Junta Intermunicipal de Medio Ambiente Altos Sur (JIAS)
informard las nuevas fechas que se programen a través del correo electronico que fue proporcionado en su registro 5
por las y los aspirantes.

SEXTA. (RECEPCION DE DOCUMENTOS):

Las y los candidatos deberdn remitir al correo electronico licitaciones@jias.com.mx toda la documentacion que
acredite los requisitos establecidos en la Cldausula Segunda de la presente convocatoria, conforme a las fechas
establecidas en las etapas de la misma.

SEPTIMA. (ENTREVISTA):

Las entrevistas se llevardn a cabo de manera virtual el dia 27 de enero del 2022 a las 10:00 horas. El link serd
compartido a los participantes seleccionados, que hayan superado la etapa de revision documental.

OCTAVA. (COMUNICACION DE RESULTADOS):
Los resultados de la convocatoria serdn noftificados por correo electrénico y/o teléfono a los participantes.

NOVENA. (RESOLUCION DE DUDAS):
A efecto de garantizar la atencidn y resolucion de las dudas que las y los aspirantes formulen con relacion al puesto

de trabajo y el proceso de la presente convocatoria, se dispone del correo electrénico licitaciones@jias.com.mx,
con atencién Mtra. Maria del Socorro Herrera Jiménez,
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DECIMA. (PRINCIPIOS DE LA CONVOCATORIA):

La convocatoria se desarrollard en estricto apego a los principios de igualdad de oportunidades, reconocimiento
al mérito, confidencialidad, objetividad y transparencia, sujetdndose el desarrollo del proceso, las deliberaciones
del Comité de Seleccion.

DECIMA PRIMERA. (DISPOSICIONES GENERALES)

1.

N

El Comité de Seleccién, considerando las circunstancias del caso, podrd declarar desierto un concurso
cuando no se cuente con un candidato que hayan obtenido la puntuacién minima requerida o si una vez
realizadas las entrevistas, ninguno de los aspirantes cubre los requerimientos minimos para ocupar el puesto
de frabajo. En caso de declarar desierto el concurso, se procederd a emitir una nueva convocatoria;

Los datos personales de las y los concursantes son confidenciales, aln después de concluido el concurso;
El Comité de Seleccién, después de andlizar los resultados, podrd determinar el nimero de candidatos
gue entrevistard, en estricto apego al orden de prelacion registrado. En el supuesto de que ninguno
satisfaga a juicio del Comité de Seleccién para cubrir la vacante, se podrd convocar de nuevo.
Cualquier aspecto no previsto en la presente convocatoria, serd resuelto por él Comité de Seleccion.

La resolucién que tome el Comité de Seleccién es de cardcter inapelable e inatacable, considerando que
el aspirante se sujeta a las presentes bases de la convocatoria con el simple hecho de someter su
documentacion para este proceso.

Valle de Guadalupe, Jalisce a 11 de enero del 2022
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Miro/ Raymundo Giflémez Rabago
Director

Junta Infermunicipal de Medio Ambiente Altos Sur
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