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La JIAS es un Organismo Publico Descentralizado Intermunicipal (OPDI) creado mediante convenio de fecha 09
(nueve) de junio 2014 (dos mil catorce) y publicado en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco” el dia 10 (diez) de
julio del 2014 (dos mil catorce), dotado de personalidad juridica, presupuesto y patimonio propios. En los
municipios: Acatic, Arandas, Cafnadas de Obregon, Jalostotitidn, Jesds Maria, Mexticacdan, San Ignacio Cero
Gordo, San Julidn, San Miguel el Alto, Tepatitidn de Morelos, Valle de Guadalupe, Yahualica de Gonzdlez Gallo,
todos del Estado de Jalisco, con cardcter de organismo publico descentralizado intermunicipal (OPDI).

la Junta Intermunicipal de Medio Ambiente Altos Sur, en cumplimiento de las disposiciones establecidas en la
cldusula séptima del Convenio de Creacién del Organismo Publico Descentralizado Intermunicipal de fecha 09
(nueve) de junio 2014 (dos mil catorce), formalmente acuerda convocar e iniciar el proceso de seleccion y
Contratacion de personal a traveés de la siguiente:

Convocatoria publica y abierta para participar en el proceso de seleccion para ocupar las posiciones que se
detallan a continuacion:

El origen del recurso que se aplicard proviene del Convenio SEMADET/DGJ/DGRN/019/2022 denominado “Manejo
del fuego en el marco de la iniciativa de reduccién de emisiones por deforestacion y degradacion, a fravés
de la Junta Intermunicipal, JIAS”, firnado con la Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Teriforial de Gobiermno
del Estado de Jalisco (SEMADET). La presente convocatoria estd condicionada a la suficiencia presupuestaria.

Nombre del Puesto Brigadista Regional de Combate al Fuego

Vacantes: 09 (nueve)

Salario diario integrado: $ 303.11 (Trescientos fres pesos 11/100 Moneda Nacional).
Periodo de contratacion: 122 dias.

Lunes a viemnes de 9:00 am a 4:00 pm
Horario de trabajo:
Con disponibilidad de horario 24/7 en caso de incendio

Coordinacion de Cambio Climdtico y Tenitorio

Unidad de Adscripcion:
Tipo de contratacién Eventual de confianza.
PERFIL Y REQUISITOS:
Nivel Académico: Escolaridad minima: secundaria
Edad: 18-55 anos
Anos de Experiencia en el Area: Preferentemente contar con experiencia en el combate
de incendios forestales.
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Manejo de herramientas de campo.

i g cics do-a —— ° ﬁs;;E)piﬂencw en labores que demandan esfuerzo

e Deseable conocimiento de la Regidn Altos Sur de
Jalisco.

Capacidades:
De orientacién en el bosque y campo
Trabajo bajo presion.
Trabgjo en equipo
Orientacion a resultados

e Actitud de servicio
Contar con buena condicién fisica

Oftros requerimientos: De preferencia experiencia en la conduccion de vehiculo
pick up en temaceria, contar con licencia de manejo
vigente cormespondiente.

Disponibilidad para viajar: Si, 100% trabajo de campo. El trabgjo tendrd como
universo de atencion toda la Regidn Altos Sury en caso de
que municipios vecinos fuera de la Regién soliciten el
apoyo en combate a incendios, deberd tener la
disponibilidad de integrarse.

FUNCIONES PRINCIPALES:

1. Redlizar las actividades de prevencion y combate de incendios forestales designadas por
el Coordinador de Manejo del Fuego.

2. Partficipar de manera activa en las capacitaciones correspondientes.

3. Hacer buen uso y cuidado de las herramientas y equipos que tendrd disponibles.

4. Brindar la informacién que se le requiera por el Coordinador de Manejo del Fuego y
personal JIAS para la elaboracion de los reportes e informes necesarios.

5. Redlizar reforestaciones en zonas impactadas

6. Realizar obras de restauracion y rehabilitacion en dreas afectadas por incendios forestales
u otro impacto

7. Las demds que consideren necesarias el Consejo de Administracion y el director de la JIAS.

PRIMERA. (REQUISITOS LEGALES):

Podran participar aguellas personas que reunan y acrediten los requisitos previstos para el puesto.
1. Ser ciudadana(o) mexicana(o) en pleno ejercicio de sus derechos o extranjera(o) cuya condicion P

permita la funcién a desarrollar;
2. No haber sido sentenciada(o) con pena privativa de liberiad por delito doloso;
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3. Tener aptitud para el desempeno de sus funciones
4. No pertenecer al estado eclesiastico, ni ser ministro(a) de algun culto, y
5. No estar inhabilitado(a) para el servicio publico ni encontrarse con algun ofro impedimento legal.

SEGUNDA. ([DOCUMENTACION REQUERIDA):
Documentacién requerida con cardacter obligatorio a fin de ser considerado (a) un(a) serio (a) candidato:

Acta de nacimiento, autorizacién y/o forma migratoria, segiin comesponda;

Copia de la CURP;

Comprobante de nivel maximo de estudios

Identificacién oficial vigente con fotografia y firma (credencial para votar con fotografia, pasaporte o
cédula profesional);

5. Curiculum vitae o solicitud de empleo con documentos que acredite.

6. Dos cartas de recomendacion originales, una de ellas expedida por el Uitimo empleador.

7. Constancia del Registro Federal de Contribuyentes (RFC).
8

9.

1
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Comprobante de domicilio con vigencia no mayor a 3 meses.
Certificado médico reciente expedido por una instituciéon de salud.
0. Sl cuenta con licencia de manejo de chofer vigente presentaria.

La Junta Intermunicipal de Medio Ambiente Altos Sur (JIAS), se reseiva el derecho de solicitar y/o investigar en
cualquier momento presente o futuro, la autenticidad de la documentacion o referencias que acrediten el
cumplimiento de los requisitos de participacion, asi como los datos registrados en el Curiculum vitae de las y los
aspirantes y los relativos a la evaluacién curricular, y de no acreditarse su existencia o autenticidad se descalificara
a la o el aspirante o en su caso, se dejard sin efecto el resuttado del proceso de seleccion y/o el contrato individual
de tfrabajo que se haya emitido, sin responsabilidad para la Junta Infermunicipal de Medio Ambiente Altos Sur (JIAS),
la cual podrd reservarse el derecho de ejercitar las acciones legales procedentes.

TERCERA. (REGISTRO A LA CONVOCATORIA):
Los interesados podrdn entregar su proposicion conforme a la clausula QUINTA, deben asegurarse de entregar su
documentacion completa por cualquiera de los siguientes medios:

a) Via electronica: fuego@jias.com.mx con copia a licitaciones@jias.com.mx, con el numero de licitacion
publica N. LO02/F_JIAS 2022, en el asunto del coreo, en archivo con formato PDF fimados por el Licitante. El
horario mdximo para la recepcion de los registros via electrénica vence a las 24:00 horas del dia 15 de febrero
de 2022,

b) Entregando personalmente la documentacion requerida en sobre cermado y rubricado, con el namero de
licitacion en la que participa N. LOO2/F JIAS 2022 anotado en el sobre en la oficina de la Direccion de la JIAS
en el domicilio citado, de lunes a viemes en horario de 09:00 a 16:00 horas. NOTA: BAJO ESTE SUPUESTO NO SE
OTORGARAN ENTREVISTAS.

Es responsabilidad del aspirante confirmar la recepcion de su documentacion para su postulacion.

Ante cualquier situacion relacionada con el servicio de mensajeria no prevista, la Junta Intermunicipal de Medio
Ambiente Altos Sur (JIAS), no se hard responsable por las fallas en la comunicacion y entrega de documentos.

CUARTA. (DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION]:
La presente convocatoria, en todas sus categorias, requiere actividades y gestiones en los 12 municipios que lo
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Cerro Gordo, San Julidn, San Miguel el Atto, Tepatitidin de Morelos, Valle de Guadalupe y Yahualica de Gonzdlez
Gallo, todos del Estado de Jalisco.

QUINTA. (ETAPAS DE LA CONVOCATORIA):
La convocatoria comprende las siguientes fases o etapas que se llevardn a cabo en las fechas establecidas a

continuacion:

Publicacién de la Convocatoria: 02 de febrero de 2022

Fecha limite recepcién de solicitudes 15 de febrero de 2022 *

Revision curricular 16 de febrero de 2022
*1 dia hdbil después de la recepcidn de
solicitudes

Entrevistas: 17 de febrero de 2022
*1 dia hdbil después de la revisidn
curmicular

Resolucién y notificacion: 18 de febrero de 2022
*1 dia hdbil después de la entrevista

Inicio de Contratacion: 22 de febrero de 2022 *

*En caso de no cubrirse el nimero de vacantes, esta convocatoria permanece vigente para la contratacion del
personal requerido para garantizar que la brigada este completa.

Estas fechas estan sujetas a cambio, en cuyo supuesto la Junta Intermunicipal de Medio Ambiente Altos Sur (JIAS)
informard las nuevas fechas que se programen a través del coreo electrdnico que fue proporcionado en su reqistro
por las y los aspirantes.

SEXTA. (RECEPCION DE DOCUMENTOS):

Las y los candidatos deberdn remitir al correo electidnico fuego@jias.com.mx y a licitaciones@jias.com.mx toda
la documentacién que acredite los requisitos establecidos en la Cldusula Segunda de la presente convocatoria,
conforme a las fechas establecidas en las etapas de la misma.

;

SEPTIMA. (ENTREVISTA):

Las entrevistas se llevaran a cabo de manera presencial en la oficina del Vivero Regional Forestal de la JIAS ubicado
en Calle Alamo #3, Col. Alameda, CP 47380 Valle de Guadalupe, Jalisco. El horario se notificard via telefénica y/o
correo electrénico a los seleccionados. Se seguird el profocolo de medidas dictado por las autoridades sanitarias
frente a la contingencia por COVID-19.

OCTAVA. (COMUNICACION DE RESULTADOS): i
Los resultados de la convocatoria serdn notificados por comeo electrénico y/o teléfono a los parficipantes,
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NOVENA. (RESOLUCION DE DUDAS):
A efecto de garantizar la atencion y resolucion de las dudas que las y los aspirantes formulen con relacion al puesto

de trabaqjo y el proceso de la presente convocatoria, se dispone del coneo electénico licitaciones@jias.com.mx
con atencién a la Mira. Maria del Socorro Herrera Jiménez.

DECIMA. (PRINCIPIOS DE LA CONVOCATORIA):
La convocatoria se desarroliard en estricto apego a los principios de igualdad de oportunidades, reconocimiento

al mérito, confidencialidad, objetividad y transparencia, sujetdndose el desarrollo del proceso, las deliberaciones
de la JIAS.

DECIMA PRIMERA. (DISPOSICIONES GENERALES)

1. La JIAS considerando las circunstancias del caso, podrd declarar desiefo un concurso cuando no se

cuente con un candidato que hayan obtenido la puntuacién minima requerida o si una vez realizadas las

entrevistas, ninguno de los aspirantes cubre los requerimientos minimos para ocupar el puesto de trabagjo.

En caso de declarar desierto el concurso, se procederd a emitir una nueva convocatoria:

Los datos personales de las y los concursantes son confidenciales, aln después de concluido el concurso;

Cualquier aspecto no previsto en la presente convocatoria, serd resuetto por la JIAS.

4. La resolucién que tome la JIAS es de cardcter inapelable e inatacable, considerando que el aspirante se
sujeta a las presentes bases de la convocatoria con el simple hecho de someter su documentacion para
este proceso.
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