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CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA
"AUXILIAR  DE  IA UNIDAD  DE  TRANSPARENCIA"

No.  LOOS  JIAS   2022

La JIAS es un Organismo Pdblico Descentralizado de cardcter lntermunicipal creado mediante convenio cle
fecha 09 (nueve) de junio 2014 (das mjl catorce) y publicado en el Peri6dico Oficial ``EI Estado de Jalisco'' el
dfa  10 (diez) de julio del 2014 (dos mil catorce), dotado de personalidad juridica,  presupuesto y patrimonio

propios, En los municiplos: Acatic, Arandas, Cahadas de Obreg6n, Jalostotitldn, Jesds Man'a, Mexticacdn, San
lgnacio Cerro Gordo, San Julian, San Miguel el AIto, Tepatitldn de Morelos, Valle de Guadalupe, Yahualica de
Gc>nzdlez Gal!o, todos del Estado de Jalisco,

La JIAS cuenta  con  un compromiso de rendici6n de cuentas,  como lo establece el arficulo  8° de la  LEY
GENERAL  DE  TRANSPARENCIA Y ACCESO  A  LA  INFORMAC16N  PUBLICA Y  el  decreto  NUMERO  24450/LX/13  del

Congreso del Estado de Jalisco, donde el objetivo es ser un ente transparente y apegado al cumplimiento
que dicha ley exjge.  Desde su creaci6n,  la JIAS ha tenjdo un avance importante en las actividades que un
organismo de su naturaleza tiene injerencia, y a nivel regional, su impacto en el area que corresponde a su
jurisprudencia  (Altos  Sur)  poco  a  poco  se  ha  ido  fortaleciendo,  posiciondndose  actualmente  como  un
referente de la cultura ambiental y promotor de la sustentabilidad en las actMdades econ6micas de nuestra
regi6n. Lo anterior, se traduce en un mayor alcance y, por ende, un mayor reto respecto al cumplimiento en
transparencia  que  la  Ley  marca  y  que  la  cjudadanfa  merece,  Es  por  esto,  que  la  COORDINAC16N  DE
EDUCACIC)N   PARA   LA   SUSTENTABILIDAD   ha   considerado   necesaria   la   integraci6n   de   personal   con   el

conocimiento y la experiencia que tal crecimlento demanda, a fin de dar cumplimiento a la ley en tiempo y
forma.

Por todo  lo  anterior,  La  Junta  lntermunicipal  de  Medio Ambiente Ahos  Sur,  con  base  en  las  disposiciones
establecidas  en  la  cldusula  s6ptima  del  Convenio  de Creaci6n,  formalmente acuerda  la  necesidad  de
personal experimentado en el drea de Ley de Transparencia y Rendici6n de Cuentas, e inicia el proceso de
selecci6n y contrataci6n de personal a trav6s de la siguiente:

Convocatoria pt]blica y abierta pora participar en el proceso de selecci6n para ocupar las posiciones
que se detallan a continuoci6n:

El origen del recurso que se aplicard proviene del Recurso Presupuestado de las Apohacjones Municipales de
la Junta lntermunicipal de Medio Ambiente Altos Sur,

La presente convocatoria estd condicionada a la suficiencia presupuestarja.

Nombre del Puesto Auxiliar de la Unidad de Transparencia

Vacantes: 01   (Uno)

Salario diario integrado: 251.28 (Doscientos cincuenta y un pesos 28/100 M.N.)
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Periodo de contrataci6n: 01  de julio al 31  de diciembre de 2022

Horario de trabajo: Lunes a viemes de 9:00 am a 4:00 pin

Unidad de Ac]scripci6n: Coordinaci6n de Educaci6n para la Sustentabilic]ad

Tipo de contrataci6n
•     Contrato por tiempo determinado

PERFIL Y REQUISITOS:

Nivel Acod6mico: Escolaridad   m`nima:    Licenciatura   /   "tulado   o
Pasante

Edad:
® 18-40 aFios

Carreras:

® Licenciatura o lngenieria:  Derecho,
Administraci6n, Ciencias Politicos,  Negocios
lnternacionales, Gesti6n Empresarial,
Finanzas Ptlblicas o carreras afines en areas
econ6mico-administrativas, jurfdicas y/o
contables,

Areas Cenerales de experiencia:

Conocimiento y manejo de programas
office al 80% minimo (indispensable)
Conocimiento t6cnicas administrativas para
la gesti6n de archivo general,
Conocimiento y manejo de plataformas
dioitales.

® Experiencia minima de un Oho en materia
de transparencia, acceso a la informaci6n,
archivos y gobierno abieito, protecci6n de
datos .
Experiencia minima de un aho en dreas del
servicio y atenci6n al pdblico.

Capacidades Generales:

® Capacidad para el andlisis critico
® Capacidad de sintesis
® Trabajo bajo presi6n.
® Trabajo en equipo
® Orientaci6n a resultados
® Vocaci6n de servicio
® lniciativa
® Toma de decisiones
® Responsabilidad
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® Etica
Compromiso con la sociedad
Facilidad c]e palabra

® Facilidad en redacci6n
Puntualidad

Capacidades T6cnicas:

® Conducci6n y movilizaci6n dentro de la
regi6n.

Experiencia en el manejo de Plataforma
Nacional de Transparencia.

FUNCIONES  PR[NCIPALES:

1.   Recibir y dar trdmite a las solicitudes de acceso a la informaci6n;
2.   Auxiliar a los particulares en la elaboraci6n de solicitudes de acceso a la

informaci6n y, en su caso, orientarlos sobre los sujetos obligados competentes
conforme a la normatMdad aplicable;

3.   Realizar los trdmites internos necesarios para la atenci6n de las solicitudes de
acceso a la informaci6n;

4.   Efectuar las notificaciones a los solicitantes;

5.   Proponer al Comit6 de Transparencia los procedimientos internos que aseguren la
mayor eficiencia en la gesti6n de las solicitudes de acceso a la informaci6n,
conforme a la normatMdad aplicable;

6.   Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informaci6n, respuestas,
resultados, costos de reproducci6n y envio;

7.   Promover e implementar politicos de transparencia proactiva procurando su
accesibilidad;

8.   Fomentar la transparencia y accesibilidad al interior del sujeto obligado;
9.   Hacer del conocimiento de la instancia competente la probable responsabilidad

por el incumplimiento de las obligaciones previstas en la presente Ley y en las
dem6s disposiciones aplicables;

10. Promover e implementar la gesti6n del archivo general y
11. Las demds que se deriven de la normatividad aplicable.
12. Las demds que considere necesarias el consejo de administraci6n y el director

Ctra. Tepatitldn-Son Juan kin 81,Valle de Guadalupe, Jalisco    ®    T. 347 688 0287   a    contacto@jias.com,mx          www.jias.com.mx



JIA5
J`,`® h`/rr`~,sol d. //t¢® ^obc7i` Alto S~

JUNTA INTERMUNICIPAL DE  MEDIO AMBIENTE ALTOS SUR

J!AS

CONVOCATORIA P0BLICA Y ABIERTA "AuXILIAR  DE  LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA.'

LOOS  JIAS   2022

BASES

PRIMERA.    (REQUISITOS  LEGALES):
Podrdn parficipar aquellas personas que rednan y acrediten los requlsitos previstos para el puesto.

I.   Ser  ciudadana(o)  mexicana(o)  en  pleno  ejercicio  de  sus  derechos  o  extranjera(o)  cuya
condici6n migratoria permita la funci6n a desarrollar;

2.    No haber sido sentenciada(o) con pena privativa de liberfad por delito doloso;
3.   Tener aptitud para el desempeFio de sus funciones
4.    No perfenecer al estado eclesidstico, ni ser ministro(a) de algdn culto, y
5.    No estar inhabilitado(a) para el selvicio pdblico ni encontrarse con algdn otro impedimento

legal.

SEGUNDA.  (DOCUMENTAC16N  REQUERIDA):
Documentaci6n requerida con car6cter obligatorio a fin de ser considerado (a) un(a) serio (a) candidato:

1.   Carta de exposici6n de motivos en el cual describa, qu6 le hace merecedor(a) al puesto y
por lo tanto como podrfa lograr un excelente desempeho en su trabajo. Dirigida al Mtro.
Raymundo Guti6rrez Rdbago director general de la JIAS.

2.   Acta de nacimiento, autorizaci6n y/o forma migratoria, segdn corresponda;
3.   Copia de la CuRP;
4.   Comprobante de nivel m6ximo de estudios.
5.   Identificaci6n oficial vigente con fotografia y firma (credencial para votar con fotograffa,

pasaporfe o c6dula profesional);
6.   Curriculum vitae o solicitud de empleo con documentos que acredite.
7.   Dos carfas de recomendaci6n originales, uno de ellas expedida por el dltimo empleador.
8.   Constancia del rfegistro Federal de Contribuyentes (RFC).
9.   Comprobante de domicilio con vigencia no mayor a 3 meses,
10. Una carfa de no antecedentes penales expedida por la autoridad competente.
11. Contar con licencia de manejo vigente.
12. Ndmero de Seguro Social,

La Junta lntermunicipal de Medio Ambiente Altos Sur (JIAS), se reselva el derecho de solicjtar y/o investigar en
cualquier momento presente o futuro,  la autenticidad de la documentaci6n o referencias que acrediten el
cumplimiento de los requisitos cle pamcipaci6n, asi como los datos registrac}as en el Curriculum vitae de las y
los  aspirantes  y los  relativos  a  la  evaluaci6n  curricular,  y de  no  acreditarse  su  existencia  o  autenticidad  se
descalificard a la o el aspirante o en su caso, se dejard sin efecto el resultado del proceso de selecci6n y/o el
contrato individual de trabajo que se haya emitido, sin responsabilidad para la Junta lntermunicipal de Medio
Ambiente Altos Sur (JIAS), la cual podrd reservarse el derecho de ejercitar las acciones legales procedentes,
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TERCERA.   (REGISTRO A LA CONVOCATORIA):
Los interesaclos podrdn entregar su proposici6n conforme a la cldusula QUINTA, deben asegurarse de
su documentaci6n completa por cualqulera de los siguientes medios:

a)   Via electr6nica:  educacion@jiqs.com.mx con copia a  licitaciones@jias.com.mx,  con el  nd
licitaci6n pdblica L005  JIAS  2022, en el asunto del correo,  en archivo con formato PDF firmad
Licitante. El horario mdximo para la recepci6n de los registros via electr6nica vence a las 24:00 h
did 23 de junio de 2022.

b)    Entregando personalmente la documentaci6n requeric]a en sobre cerraclo y rubricado, con el
de licitaci6n en la que parficipa L005  JIAS  2022 anotado en el sobre en la oficina de la Direcc
JIAS en el domicilio citado, de lunes a viernes en horario de 09:00 a 16:00 horas. Nota: bajo este
no se otorgardn entrevistas.

Es responsabilidad del aspirante confirmar la recepci6n de su documentaci6n para su postulaci6n,

Ante cualquier situacl6n  relacionada con el  servicio de  mensajerfa  no  prevista,  la Junta  lntermun
Medio Ambiente Altos  Sur  (JIAS),  no  se  hard  responsable  por  las  fallas  en  la  comunicaci6n  y entr
documentos,

CUARIA.   (DATOS GENERALES DE  LA CONTRATAcloN)
La presente convocatoria, en todas sus categories, requiere actividades y gestiones en los 12 muni
lo integran, los cuales son: Acatic, Arandas, CaFiadas de Obreg6n, Jalostotitl6n, Jesds Maria, Mextica
lgnacio Cerro Gordo, San Julldn, Son Miguel el Alto, Tepatitldn de Morelos, Valle de Guadalupe y Yah`
Gonzdlez Gallo, todos del Estado de Jalisco.

QUINTA.   (EIAPAS DE  LA CONVOCATORIA):
La convocatoria comprende las siguientes fases o etapas que se llevardn a cabo en las fechas esta
a continuaci6n:

Publicaci6n de lcl Convocciton.a: 15 de junio de 2022

Fecha limite recepci6n de solicitudes 23 de junio de 2022

Revisi6n curricular 24 de junio de 2022

Entrevistas: 27 de junio de 2022

Resoluci6n y notificaci6n: 28 de junio de 2022

Inicio de Contrataci6n: 01  de julio de 2022

Estas fechas estdn sujetas a cambio, en cuyo supuesto la Junta lntermunicipal de Medio Ambiente

(JIAS) informard las nuevas fechas que se programen a trav6s del correo electr6nico que fue propo
en su registro por las y los aspirantes,
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SEXTA.   {RECEPCION  DE  DOCUMENTOS):
Las y los candidatos deberdn remitir al correo electr6nico licitociones@jias.com.mx toda la documentaci6n
que acredite los requisitos estab|ecidos en la C16usula Segunda de la presente convocatoria, conforme a las
fechas establecidas en las etapas ae esta.

SEPTIMA.  (ENTREVISTA):
Las entrevistas se llevardn a cabo de manera presencial en las instalaciones de la JIAS el clid 27 de junio del
2022 a las 10:00 horas, serdn citados los pclrficipantes que hayan superado la etapa de revisl6n documental.

OCTAVA.   (COMUNICACION  DE  RESULTADOS):
Los resultados de la convocatoria serdn notificados por correo electr6nico y/o tel6fono a los parficipentes,

NOVENA.   (RESOLUC]6N  DE  DIIDAS):
A efecto de garantizar la atenci6n y resoluci6n de las dudas que las y los aspirantes formulen con relaci6n al

puesto   de  trabajo  y  el   proceso   de   la   presente   convocatoria,   se   dispone   del   correo   electr6nico
licitaciones@jias.com.mx con atenci6n a la Mtra. Maria del Socorro Herrera Jim6nez.

DECIMA.   (PRINCIPIOS DE  LA CONVOCATORIA):
La   convocatoria   se   desarrollard   en   estricto   apego   a   los   principios  de   igualdad  de   oportunidades,
reconocimiento  al  m6rito,  confidencialidad,  objetividad  y  transparencia,  sujetdndose  el  desarrollo  del

proceso, las deliberaciones de la JIAS.

DECIMA PR[MERA.  (DISPOSICIONES GENERALES)
1.     La JIAS considerando las circunstancias del caso,  podr6 declarar desierto un concurso cuando no se

cuente con un candiclato que hayan obtenido la puntuaci6n minima requerida o si uno vez realizadas
las entrevistas,  ninguno de los aspjrantes cubre los requerimientos minimos para ocupar el puesto de
trabajo. En caso de declarar desierto el concurso, se procederd a emitir uno nueva convocatoria;

2.     Los  datos  personales  de  las  y  los  concursantes  son  confidenciales,  adn  despu6s  de  concluido  el
concurso;

3.     Cualquier aspecto no previsto en la presente convocatoria, serd resuelto por la JIAS,
4.     La resoluci6n que tome la JIAS es de cardcter inapelable e inatacable, considerando que el aspirante

se sujeta a las presentes bases de la convocatoria con el simple hecho de someter su documentaci6n
para este proceso,
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